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I. ЦЕЛЕВОЙРАЗДЕЛ 

 

 Пояснительная записка 

Образовательная программа дошкольного образования (далее – Программа) 

МУНИЦИПАЛЬНОГО АВТОНОМНОГО ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬ- 

НОГО УЧРЕЖДЕНИЯ ДЕТСКИЙ САД №50 (далее - ДОО), разработана в соответ- 

ствии с Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 

образования (далее – Стандарт), и Федеральной адаптированной образовательной 

программой дошкольного образования (далее – ФАОП ДО). 

Программа состоит из обязательной части и части, формируемой 

участниками образовательных отношений (далее по тексту выделена курсивом). 

Обе части являются взаимодополняющими и необходимыми с точки зрения 

реализации Стандарта: 

 

Обязательная часть Программы Часть, формируемая участниками об- 

разовательных отношений 
ФАОП ДО – утверждена Приказом Министер- 

ства просвещения Российской федерации № 

1022 от 24 ноября 2022 г. 

Реализуется педагогическими работниками 

ДОО во всех помещениях и на территории дет- 

ского сада, со всеми детьми ДОО. 

Составляет, примерно 80% от общего объема 

Программы. 

В соответствии с п.7 ФАОП ДО, представлена 

традиционными событиями, праздниками, ме- 

роприятиями с учетом региональных и социо- 

культурных особенностей ДОО 

Составляет, примерно 20% от общего объема 

Программы: 

Об учении грамоте детей дошкольного 

возраста. Парциальная программа (Нищева 

Н.В., 2015г.) дополняет содержание 

образовательной деятельности в 

образовательной области 

«речевое развитие» 

Парциальная общеобразовательная программа 

дошкольного образования «Формирование 

элементарных математических представлений 

у дошкольников» (К.В Шевелев, 2023г.) 

Составляет, примерно 20% от общего объема 

Программы 

 

Программа реализуется на государственном языке Российской Федерации – 

русском (согласно пункту 1.9 ФГОС ДО). 

Наименование учреждения в соответствии с уставом: МУНИЦИПАЛЬ- 

НОЕ АВТОНОМНОЕДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕУЧРЕЖДЕНИЕ 

ДЕТСКИЙ САД № 50 

Сокращенноенаименование:МАДОУ№50 

Место нахождения: 

-юридический адрес: 352909,Российская Федерация,  Краснодарский 

край, г. Армавир, ул. Фрунзе, 50, тел./факс 8(86137)4-39-51 

-фактический адрес: 352909, Российская Федерация, Краснодарский край, 

г. Армавир, ул. Фрунзе, 50, тел./факс 8(86137) 4-39-51 

Учредитель: Муниципальное образование город Армавир 
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Документы, регламентирующие образовательную деятельность: 

-Устав (утвержден приказом управления образования администрации му- 

ниципального образования город Армавир от 09 декабря 2022 г. № 966) 

-Лицензия на право осуществления образовательной деятельности (вы- 

писка из реестра лицензий по состоянию на 1.03.2023г.: выдана Министер- 

ством образования, науки и молодежной политики Краснодарского края 

10.02.2023 г., № Л035-01218-23/00640670) 

 

 

Перечень нормативных правовых актов, 

регламентирующих деятельность ДОО: 

Федеральные документы: 

1. Конвенция о правах ребенка (одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 

20.11.1989) (вступила в силу для СССР 15.09.1990) 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_9959/ 

2. Федеральный закон от 29 декабря 2012г. №273-ФЗ (актуальная ред.) «Об 

образовании в Российской Федерации» 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/ 

3. Федеральный закон 24 июля 1998г. №124-ФЗ (актуальная ред. от 14.07.2022) 

«Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_19558/ 

4. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 

октября 2013г. №1155 (ред.от 08.11.2022) «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного образования» 

(зарегистрирован Минюстом России 14 ноября 2013г., регистрационный 

№30384) https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_154637/ 

5. Постановление Правительства Российской Федерации от 21.02.2022 №225 
«Об утверждении номенклатуры должностей педагогических работников 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, должностей 

руководителей образовательных организаций» 

http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202202220042 

6. Постановление Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 28 сентября 2020 года № 28 «Об утверждении 

санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха оздоровления 

детей и молодежи» 

http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202012210122 

7. Постановление Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации от 27 октября 2020 г. № 32 «Об утверждении 

санитарных правил и норм СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организации общественного питания 

населения» 

http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202011120001 

8. Постановление Главного государственного санитарного врача Российской 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_9959/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_19558/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_154637/
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202202220042
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202012210122
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202011120001
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Федерации от 28 января 2021г. №2 «Об утверждении санитарных правил и 

норм СанПиН1.2.3685-21«Гигиенические нормативы и требования к обеспе- 

чению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды оби- 

тания» http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202102030022 

9. «Об утверждении Порядка организации осуществления образовательной де- 

ятельности по основным общеобразовательным программам - образователь- 

ным программам дошкольного образования» (Зарегистрирован 31.08.2020 № 

59599) http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202009010021 

10. Приказ Министерство здравоохранения и социального развития Российской 

Федерации от 26августа2010г.№761н (ред.от 31.05.2011) «Об утверждении 

Единого квалификационного справочника должностей руководителей, 

специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики 

должностей работников образования» (Зарегистрирован в Минюсте России 6 

октября 2010г. № 18638) 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_105703/ 

11. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

22.12.2014 № 1601 (ред. от 13.05.2019) «О продолжительности рабочего вре- 

мени (нормах часов педагогической работы за ставку заработной платы) 

педагогических работников и о порядке определения учебной нагрузки 

педагогических работников, оговариваемой в трудовом договоре» 

(Зарегистрировано в Минюсте России 25.02.2015 № 36204) 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_175797/ 

12. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 11 мая 

2016г. №536 «Об утверждении особенностей режима рабочего времени и 

времени отдыха педагогических и иных работников организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность 

http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001201606030031?rangeSize=1 

13. Постановление Правительства Российской Федерации от 14.05.2015 № 466 

(ред. от 07.04.2017) «О ежегодных основных удлиненных оплачиваемых от- 

пусках» http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_179568/ 

14. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 24.03.2023 № 

196 «Об утверждении Порядка проведения аттестации педагогических работ- 

ников организаций, осуществляющих образовательную деятельность» 

http://publication.pravo.gov.ru/document/0001202306020031 

15. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 20 

сентября 2013г. №1082 «Об утверждении Положения о психолого-медико 

педагогической комиссии» 

https://docs.edu.gov.ru/document/f9ac867f68a01765ef9ce94ebfe9430e 
16. Распоряжение Министерства просвещения Российской Федерации от 9 сен- 

тября 2019 г. N Р-93 «Об утверждении примерного Положения о психолого- 

педагогическом консилиуме образовательной организации» // 

17. https://docs.edu.gov.ru/document/6f205375c5b33320e8416ddb5a5704e3/ 

 

 

http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202102030022
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202009010021
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_105703/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_175797/
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001201606030031?rangeSize=1
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_179568/
http://publication.pravo.gov.ru/document/0001202306020031
https://docs.edu.gov.ru/document/f9ac867f68a01765ef9ce94ebfe9430e
https://docs.edu.gov.ru/document/6f205375c5b33320e8416ddb5a5704e3/
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Региональные документы: 

1. ЗаконКраснодарскогокраяот16июля2013годаN2770-КЗ«Об образовании в 

Краснодарском крае» (с изменениями на 28 апреля 2023 года) 

https://docs.cntd.ru/document/460171544 

 

Программа разработана рабочей группой педагогов ДОО в составе: воспита- 

телей группы, учителя-логопеда, музыкального руководителя, инструктора по фи- 

зической культуре. 

Режим работы ДОО – 10-ти часовой при пятидневной рабочей неделе. Гра- 

фик работы ДОО с 7.30 до 17.30 часов; выходные: суббота, воскресенье, 

праздничные дни. 

Программа реализуется в группах компенсирующей направленности для де- 

тей с тяжелыми нарушениями речи (далее – ТНР) 

Программа реализуется в течении всего периода пребывания детей в 

детском саду от зачисления до прекращения образовательных отношений. 

 

Цели и задачи реализации Программы 

Обязательная часть: 

Цель Программы определена в соответствии с п.10.1 ФАОПДО: обеспечение 

условий для дошкольного образования, определяемых общими и особыми потреб- 

ностями обучающегося дошкольного возраста с ОВЗ (ТНР), индивидуальными осо- 

бенностями его развития и состояния здоровья. 

Программа содействует взаимопониманию и сотрудничеству между людьми, 

способствует реализации прав обучающихся дошкольного возраста на получение 

доступногоикачественногообразования,обеспечиваетразвитиеспособностейкаж- 

дого ребенка, формирование и развитие личности ребенка в соответствии с приня- 

тымивсемьеиобществедуховно-нравственнымиисоциокультурнымиценностями 

вцеляхинтеллектуального,духовно-нравственного,творческогоифизическогораз- 

вития человека, удовлетворения его образовательных потребностей и интересов. 

Задачи Программы определены в соответствии с п.10.2 ФАОП ДО: 

 Реализация содержания Программы; 

 коррекция недостатков психофизического развития обучающихся с ОВЗ 

(ТНР); 

 охрана и укрепление физического и психического здоровья обучающихся с 

ОВЗ (ТНР), в том числе их эмоционального благополучия; 

 обеспечение равных возможностей для полноценного развития ребенка с ОВЗ 

(ТНР) в период дошкольного образования независимо от места проживания, 

пола, нации, языка, социального статуса; 

https://docs.cntd.ru/document/460171544
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 создание благоприятных условий развития в соответствии с их возрастными, 

психофизическими и индивидуальными особенностями, развитие способно- 

стей и творческого потенциала каждого ребенка с ОВЗ (ТНР) как субъекта от- 

ношений с педагогическим работником, родителями (законными представите- 

лями), другими детьми; 

 объединениеобученияивоспитаниявцелостныйобразовательныйпроцессна 

основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей, принятых в об- 

ществе, правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества; 

 формирование общей культуры личности обучающихся с ОВЗ (ТНР), 

развитие их социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, 

физических качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности 

ребенка, формирование предпосылок учебной деятельности; 

формирование социокультурной среды, соответствующей психофизическими 

индивидуальным особенностям развития обучающихся с ОВЗ (ТНР); 

обеспечение психолого-педагогической поддержки родителей (законных 

представителей) и повышение их компетентности в вопросах развития, 

образования, реабилитации (абилитации), охраны и укрепления здоровья 

обучающихся с ОВЗ (ТНР); 

обеспечение преемственности целей, задач и содержания дошкольного, и 

начального общего образования. 

 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений: 

Цель программы «Формирование элементарных математических представ-

лений у дошкольников» (ФЭМП) - всестороннее развитие детей 3-7 лет, формиро- 

вание у них умственных способностей и творческой активности, мотивации к са- 

моразвитию и обучению в течение всей жизни, развитие необходимых элементар- 

ных математических представлений, решение проблемы адаптации к школе. 

Выполнению поставленной цели способствует решение следующих задач: 

1. Образовательных: формирование и развитие графических навыков и умений, 

формирование и развитие навыков счета и знакомство с понятием числа, форми- 

рование геометрических понятий и отношений, формирование и развитие про- 

странственныхивременныхпредставлений,знакомствоспонятие«величина»иее 

измерением, формирование и развитие основ конструирования и моделирования, 

формирование и развитие исследовательской и экспериментальной деятельности. 

2. Развивающих:развитиеосновигровойдеятельности,развитиемыслительных 

операций(анализ,синтез,классификация,сравнение,обобщение,абстрагирование, 

сериация), развитие познавательных интересов, развитие интеллектуальных спо- 

собностей и раскрытие внутреннего потенциала, развитие интереса к предмету, 

развитие правильной, точной, лаконичной математической речи. 
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3. Воспитательных: воспитание трудолюбия, дисциплинированности, сосредо- 

точенности, аккуратности, воспитание воли, терпения, настойчивости, 

воспитание культуры общения, поведения, коммуникабельности, сострадания, 

коллективизма и чувства товарищества, воспитание патриотизма и любви к 

Родине, пре- данности ей. 

Цель программы по «Обучению грамоте» - усвоениезвуко-слоговогостроения 

русской речи и обозначения звуков буквами. 

Задачи: 

1. Развитие зрительного и слухового внимания и восприятия, мышления, па- 

мяти. 

2. Формирование навыков ориентировки в схеме собственного тела, на плос- 

кости, в пространстве. 

3. Развитие навыков общения и связной речи. Формирование умения вести 

диалог и связно излагать свои мысли. 

4. Развитие фонематических процессов: восприятие, преставлений. 

5. Формирование понятий :слог, слово, предложение, буква и представление 

о том, чем звук отличается от буквы. 

6. Формирование понятий звук, гласный звук, согласный звук и умения опери- 

ровать этими понятиями. 

7. Формирование умения различать гласные и согласные звуки. 

8. Формирование навыков первоначальных навыков анализа и синтеза. 

9. Воспитание внимания к звуковой стороне речи. 

Также реализация части Программы, формируемая участниками образова- 

тельных отношений, связана с условиями, традициями и укладом ДОО, что 

описано подробнее в рабочей программе воспитания (п. 2.8 Программы). 

 

Принципы и подходы к формированию Программы 

Обязательная часть: 

Согласно п. 10.3 ФАОП ДО и п. 1.4 Стандарта Программа построена на сле- 

дующих принципах: 

 Поддержка разнообразия детства. 

 Сохранение уникальности и самоценности детства как важного этапа в общем 

развитии человека. 

 Позитивная социализация ребенка. 

 Личностно-развивающий и гуманистический характер взаимодействия 

педагогических работников и родителей (законных представителей), 

педагогических и иных работников Организации) и обучающихся. 

 Содействие и сотрудничество обучающихся и педагогических работников, 

признание ребенка полноценным участником (субъектом) образовательных от- 
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ношений. 

 Сотрудничество Организации с семьей. 

 Возрастная адекватность образования. Данный принцип предполагает подбор 

образовательнымиорганизациямисодержанияиметодовдошкольногообразо- 

вания в соответствии с возрастными особенностями обучающихся. 

 

Согласно п 10.3.3. ФАОП ДО Программа также построена на специфических 

принципах и подходах: 

 Сетевое взаимодействие с организациями социализации, образования, охраны 

здоровья и другими партнерами, которые могут внести вклад в развитие и об- 

разование обучающихся: Организация устанавливает партнерские отношения 

не только с семьями обучающихся, но и с другими организациями и лицами, 

которые могут способствовать удовлетворению особых образовательных по- 

требностей обучающихся с ТНР, оказанию психолого-педагогической и (или) 

медицинскойподдержкивслучаенеобходимости(Центрпсихолого-педагоги- 

ческой, медицинской и социальной помощи). 

 Индивидуализацияобразовательныхпрограммдошкольногообразованияобу- 

чающихсяс ТНР: предполагает такое построение образовательной деятельно- 

сти,котороеоткрываетвозможностидляиндивидуализацииобразовательного 

процесса и учитывает его интересы, мотивы, способности и психофизические 

особенности. 

 Развивающее вариативное образование: принцип предполагает, что содержа- 

ние образования предлагается ребенку через разные виды деятельности с уче- 

том зон актуального и ближайшего развития ребенка, что способствует разви- 

тию, расширению как явных, так и скрытых возможностей ребенка. 

 Полнота содержания и интеграция отдельных образовательных областей: в 

соответствии со Стандартом Программа предполагает всестороннее 

социально- коммуникативное, познавательное, речевое, художественно-

эстетическое и физическое развитие обучающихся посредством различных 

видов детской активности. Деление Программы на образовательные области 

не означает, что каждая образовательная область осваивается ребенком по 

отдельности, в форме изолированных занятий по модели школьных 

предметов. Между отдельными разделами Программы существуют 

многообразные взаимосвязи: познавательное развитие обучающихся с ТНР 

тесно связано с речевым и социально-коммуникативным, художественно-

эстетическое - с познавательным и речевым. Содержание образовательной 

деятельности в каждой области тесно связано с другими областями. Такая 

организация образовательного процесса соответствует особенностям развития 

обучающихся с ТНР дошкольного возраста; 
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 Инвариантность ценностей и целей при вариативности средств реализации и 

достижения целей Программы: Стандарт и Программа задают инвариантные 

ценности и ориентиры, с учетом которых Организация должна разработать 

свою адаптированную образовательную программу. При этом за ДОО 

остаѐтся право выбора способов их достижения, выбора образовательных 

программ, учитывающих разнородность состава групп обучающихся, их 

психофизических особенностей, запросов родителей (законных 

представителей). 

 

Программа основывается на следующих подходах: 

 

1) системно-деятельностный подход – это подход, при котором в образо- 

вательной деятельности главное место отводится активной и разносторонней, в 

максимальной степени самостоятельной деятельности ребенка; 

2) гуманистический подход – предполагающий признание личностного 

начала в ребенке, ориентацию на его субъективные потребности и интересы, при- 

знаниеегоправисвобод,самоценностидетствакакосновыпсихическогоразвития; 

3) диалогический (полисубъектный) подход, предусматривающий станов- 

ление личности, развитие ее творческих возможностей, самосовершенствование в 

условиях равноправных взаимоотношений с другими людьми, построенных по 

принципу диалога, субъект- субъектных; 

4) комплексно – тематический подход – соединение образовательных об- 

ластей в единое целое на основе принципа тематического планирования образова- 

тельного процесса. 

 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений: 

Программа «ФЭМП у дошкольников» построена на следующих принципах: 

1. Принцип единства развивающего и воспитывающего обучения предпола- 

гает, что обучение направлено на формирование не только умений и навыков, но и 

нравственных и этических качеств личности. 

2. Принцип научности содержания и методов познавательного процесса от- 

ражаетвзаимосвязьмеждунаучнымизнаниямиипрактикойобществаитребует, 

чтобысодержаниеобучениязнакомилодетейснаучнымифактами,теориями,за- 

конами. Воплощается в Программе в виде отбора изучаемого материала. 

3. Принцип систематичности обеспечивает взаимосвязь изучаемых в Про- 

грамме понятий. Каждое новое понятие должно быть органически связано как с 

рассмотренным ранее, таки с последующими, т.е .программа курса должна пред- 

ставлять собой систему взаимосвязанных понятий. 

4. Принцип наглядности представляет единство конкретного и абстракт- 
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ного, рационального и эмоционального, репродуктивного и продуктивного как вы- 

ражение комплексного подхода. Это принцип, требующий целесообразного 

привлечения чувств к восприятию и переработке познавательного материала. 

5. Принцип доступности познания предполагает, что познавательный 

материал должен строиться с учетом развития дошкольников, чтобы они не 

испытывали интеллектуальных, моральных и физических перегрузок. Необходимо 

учитывать такие требования дидактики, как переход от легкого к трудному, от 

известного к неизвестному, ясность и четкость изложения познавательного 

материала, связь изучаемого с жизненным опытом детей, использование 

практической работы и средств наглядности. 

6. Принцип преемственности обеспечивает целенаправленный образователь- 

ный процесс ребенка по возрастам и подготовку к изучению математики в школе, 

требует формирования и развития математического мышления и подготовки к 

пониманию модельного характера математической науки. 

7. Принцип связи обучения с жизнью обозначает, что умения и навыки, полу- 

ченные детьми в процессе познавательной деятельности по Программе, должны 

использоваться ими при решении практических задач в повседневной жизни. 

8. Принцип рационального сочетания коллективных и индивидуальных форм 

и способов познавательной деятельности предполагает использование различных 

формдеятельности(беседа,рассказ,объяснение,различныевидыигр,работавра- 

бочихтетрадях,конструирование,моделирование,исследование,экспериментиро- 

ваниеидр.) и различных форм организации детей(групповые, подгрупповые и инди- 

видуальные). 

 

 Значимые для разработки и реализации Программы характери- 

стики, в том числе характеристики особенностей развития дошкольного воз- 

раста 

ДОО является звеном муниципальной системы образования города Армавира 

Краснодарского края. Основными участниками реализации программы являются: 

дети раннего и дошкольного возраста, родители (законные представители), педа- 

гоги. 

К значимым для разработки и реализации Программы характеристикам отно- 
сятся: 

-количество групп и предельная наполняемость; 

-возрастные характеристики воспитанников; 

-кадровые условия; 

-региональные особенности (национально-культурные, демографические, климати- 

ческие); 

-материально-техническое оснащение; 

-социальные условия и партнеры. 
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Количество групп и предельная наполняемость 

В ДОО функционирует 1 группа компенсирующей направленности. 

 

Наименование 

группы 
Направленность Возраст детей Кол-во 

групп 
Предельная 

наполняемость 

(САНПИН) 

Предельная 

наполняемость 

(Приказ Мини- 

стерства про- 

свещения Рос- 

сийской Феде- 

рации от 

31.07.2020 № 
373) 

Группа №5 Компенсирующей 
направленности 

5 – 7 лет 1 15 25 

Возрастные характеристики особенностей развития воспитанников 

Для реализации Программы и организации образовательного процесса 

важное значение имеют возрастные психологические характеристики развития 

воспитанников: 

Группу посещают дети в возрасте от 5 до 7 лет с тяжелыми нарушениями 

речи (общим недоразвитием речи II и III уровней речевой патологии) 

При втором уровне речевого развития речевая активность ребенка 

возрастает. Активный словарный запас расширяется за счет обиходной 

предметной и глагольной лексики. Возможно использование местоимений, союзов 

и иногда простых предлогов. В самостоятельных высказываниях ребенка уже есть 

простые нераспространенные предложения. При этом отмечаются грубые ошибки 

в употреблении грамматических конструкций, отсутствует согласование 

прилагательных с существительными, отмечается смешение падежных форм и т. д. 

Понимание обращенной речи значительно развивается, хотя пассивный словарный 

запас ограничен, не сформирован предметный и глагольный словарь, связанный с 

трудовыми действиями взрослых, растительным и животным миром. Отмечается 

незнание не только оттенков цветов, но и основных цветов. Типичны грубые 

нарушения слоговой структуры и звуконаполняемости слов. У детей выявляется 

недостаточность фонетической стороны речи (большое количество 

несформированных звуков). 

Третий уровень речевого развития характеризуется наличием развернутой 

фразовой речи с элементами лексико-грамматического и фонетико-фонематиче- 

ского недоразвития. Отмечаются попытки употребления даже предложений слож- 

ных конструкций. Лексика ребенка включает все части речи. При этом может 

наблюдаться неточное употребление лексических значений слов. Появляются пер- 

вые навыки словообразования. Ребенок образует существительные и прилагатель- 

ные с уменьшительными суффиксами, глаголы движения с приставками. Отмеча- 

ются трудности при образовании прилагательных от существительных. Попреж- 

нему отмечаются множественные аграмматизмы. Ребенок может неправильно упо- 

треблять предлоги, допускает ошибки в согласовании прилагательных и 
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числительных с существительными. Характерно недифференцированное 

произношение звуков, причем замены могут быть нестойкими. Недостатки 

произношения могут выражаться в искажении, замене или смешении звуков. Более 

устойчивым становится произношение слов сложной слоговой структуры. Ребенок 

может повторять трех- и четырех сложные слова вслед за взрослым, но искажает 

их в речевом потоке. Понимание речи приближается к норме, хотя отмечается 

недостаточное понимание значений слов, выраженных приставками и 

суффиксами. 

Детис ОНР имеют (по сравнению с возрастной нормой) особенности развития 

сенсомоторных, высших психических функций, психической активности. 

 

Кадровые условия 

Реализация Программы обеспечивается руководящими, педагогическими, 

учебно-вспомогательными, административно-хозяйственными работниками ДОО. 

 

Административный 

состав 

Педагогический 

состав 

Учебно- 

вспомогательный 
персонал 

Младший обслуживаю- 

щий персонал 

Заведующий -1  Старший воспитатель– 

1 

Воспитатель – 2 

Музыкальный 

руководитель – 1 

Инструктор по 

физической культуре – 

1 

Учитель-логопед – 1 

Медицинская сестра- 

1 

делопроизводитель- 1 

младший 

воспитатель - 4 

экономист-1 

техник-энергетик-1 

Рабочий по 

комплексному 

обслуживанию и ремонту 

зданий - 1 

Машинист по стирке и ре- 

монту спецодежды – 1 

повар - 1 

кухрабочая-1 

кладовщик–1 

дворник-1 

Все педагоги учреждения своевременно проходят курсы повышения 

квалификации, а также повышают профессиональный уровень через посещения 

методических объединений, прохождение процедуры аттестации, 

самообразование, что способствует повышению профессионального мастерства, 

положительно влияет на качество реализации Программы. 

Педагогический коллектив разнообразен по стажу работы, совместно с опыт- 

ными специалистами работают молодые педагоги. 

 

Региональные особенности 

I. Климатические особенности региона 

 При проектировании содержания Программы учитываются специфические 

климатические особенности региона, к которому относится Краснодарский край: 

время начала и окончания тех или иных сезонных явлений (листопад, таяние снега 

и т.д.) и интенсивность их протекания; состав флоры и фауны; длительность свето- 

вого дня; погодные условия и т.д. Эти факторы учитываются при составлении пер- 

спективно-тематического годового плана психолого-педагогической работы в дет- 

ском саду. 
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 По образовательной области «Познавательное развитие дети знакомятся с 

явлениями природы, характерными для местности, в которой проживают (Кубань); 

по образовательной области «Художественно –эстетическое развитие» (рисование, 

аппликация, лепка) предлагаются для изображения знакомые детям звери, птицы, 

домашние животные, растения. 

II. Социокультурное окружение 

Социокультурные особенности Краснодарского края так же не могут не 

сказаться на содержании педагогической работы в детском саду. 

Ведущиеотраслиэкономикиобуславливаюттематикуознакомлениядетейстру- 

дом взрослых. 

III. Национально-культурный состав детей детского сада 

Какхорошоизвестно,любаянациональнаякультура-это,преждевсего,культура 

рода, семьи, в которой вырос ребенок. Поэтому, его не нужно «приобщать» к ней, 

он уже находится внутри этой культуры. 

В основу организации образовательного процесса определен комплексно-тема- 

тическийпринципсведущейигровойдеятельностью,арешениепрограммныхзадач 

осуществляется в разных формах совместной деятельности взрослых и детей, а 

также в самостоятельной деятельности детей. 

ОрганизациядеятельностивзрослыхидетейпореализациииосвоениюПрограммы 

осуществляетсявдвухосновныхмоделяхорганизацииобразовательногопроцесса— 

совместнойдеятельностивзрослогоидетейисамостоятельнойдеятельностидетей. 

Данные климатические условия позволяют проводить основную двигатель- 

ную активность, а также решать ряд образовательных задач на прогулочных участ- 

ках круглогодично. 

С учетом выделенных климатических особенностей, реализация Программы 

осуществляется круглогодично с выделением двух периодов: 

- Первый: с 1 сентября по 31 мая, для этого периода в режиме дня 

характерно наличие выделенной в утренний и вечерний отрезок времени 

образовательной деятельности (занятия) в процессе организации педагогом 

различных видов детской деятельности. С 01 сентября по 14 сентября и с 16 мая по 

31 мая педагогами группы проводится анализ работы и педагогическая, 

психологическая (речевая, дифференцированная) диагностика, внутренняя система 

оценки качества дошкольного образования детского сада без выделения времени 

на образовательную деятельность. 

- Второй: с 1 июня по 31 августа, для этого периода характерно 

преобладание совместной деятельности ребѐнка с педагогом, организуемой 

педагогами на уличных участках, и самостоятельной деятельности детей по их 

интересам и инициативе. 

Материально-техническое оснащение 

Для решения задач гармоничного развития личности воспитанников имеется 

хорошее материально-техническое оснащение образовательно-воспитательного 

процесса.Помещениеиучастокгруппысоответствуютсовременнымгосударствен- 

нымсанитарно-эпидемиологическимтребованиямкустройству,правилами норма- 

тивам работы дошкольных образовательных учреждений (СанПин), нормам и пра- 
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вилам пожарной безопасности. 

Санитарно-гигиеническиеусловиясодержаниядетейвгруппе,игровоеифиз- 

культурноеоборудование,игрушки,средстваТСОсоответствуюттребованиямСан- 

ПиН. 

В ДОО уделяется большое значение обеспечению безопасности пребывания 

детей. Подключена АПС (автоматическая пожарная сигнализация )на пультединой 

диспетчерской,помещениеснабженосредствамислужбыпожаротушения,имеются 

схемыпланаэвакуациидетейивзрослых,регулярнопроводитсяинструктажсовсем 

коллективом на случай возникновения пожара. 

Территория детского сада имеет ограничения по всему периметру. На терри- 

ториидетскогосададлякаждойвозрастнойгруппыотведенаотдельнаяигроваяпло- 

щадкасверандой.Имеютсядвеспортивныеплощадки.Наигровыхплощадкахуста- 

новлено спортивное оборудование. 

Помещение групповой комнаты отвечает педагогическим и гигиеническим 

требованиям. Естественное и искусственное освещение, тепловой режим соответ- 

ствуют требованиям СанПиН. Предметно-пространственная организация группо- 

выхпомещений способствует интеллектуальному,эмоциональномуи личностному 

развитиюдетей(оборудованыЦентрыдетскойактивностидляигр,занятий,отдыха; 

имеютсяигрушкиидидактическиепособиядляинтеллектуального,сенсорногораз- 

вития, разных видов деятельности). 

В ДОО созданы специальные условия для получения образования детьми с 

ОВЗ, проведения групповых и индивидуальных коррекционных занятий, и осу- 

ществленияпрофессиональнойкоррекциинарушенийразвитиявкабинетахспециа- 

листов, которые оснащены необходимыми пособиями и оборудованием. 

В ДОО имеется современная информационно-техническая база: 

-электронная почта 

-доступ к сети Интернет 
-современные технические средства обучения 

-современное оборудование для обработки информации, оргтехника. 

Создан постоянно действующий сайт учреждения. 

Здание детского сада светлое, имеется центральное отопление, вода, канализация, 

сантехническоеоборудованиевудовлетворительномсостоянии.Групповаяиспаль- 

ная комнаты отделены друг от друга. 

Социальные условия и партнеры 

Взаимодействие с социальными партнерами 
Для реализации Программы ДОО использует взаимодействие с социальными 

партнерами, осуществляющими образовательную, медицинскую, культурную дея- 

тельность и иными организациями, обладающими ресурсами, необходимыми для 

осуществления образовательной деятельности: 
Направление Общественные орга- 

низации, учреждения 

Содержание 

взаимодействия 

Основание 
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Образование ГБУ «Центр 

диагностики и консульти- 

рования» КК (Армавир- 

ский филиал) 

Оказание консультативной и 

методической помощи админи- 

страции и специалистам МА- 

ДОУ №50 

Проведение обследования обу- 

чающихся 

Информирование родителей 

(законных представителей)о 

результатах обследования 

Информирование родителей 

(законных представителей)о 

правах и обязанностях детей, 

родителей(законных предста- 

вителей) 

Осуществление отслеживания 

динамики развития воспитан- 

ников 

консультированию родителей 

по вопросам обучения и воспи- 

тания 

Договор о взаимодействии 
(бессрочный) 
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Культура МБУК«Библиотека 

национальных 

литератур России и 

зарубежных стран им. 

Н.А. Некрасова 

«Библиотека друзей» 

Обеспечение библиотечного и 

информационного обслужива- 

ния; 

Создание благоприятных усло- 

вий для интеллектуального, 

нравственного, эмоциональ- 

ного,творческогоразвитиялич- 

ности; 

Оказание информационной 

поддержки воспитательному 

процессу, информирования по 

работе, услугах, возможности 

реализациисовместныхпроек- 

тов. 

Договор о совместной дея- 

тельности(заключается на 

три года с возможностью 

пролонгирования) 

 

ДОО строит связи с социумом на основеследующих принципов: 
-учета запросов общественности, 

-принятия политики детского сада социумом, 

-сохранения имиджа учреждения в обществе, 
-установления коммуникаций между детским садом и социумом. 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Значимые для разработки и реализации обязательной части Программы харак- 

теристики, в том числе характеристики особенностей развития детей дошколь- 

ного возраста, значимы в равной степени и для части Программы, формируемой 

участниками образовательных отношений. 

 

 ПланируемыерезультатыреализацииПрограммы 

Обязательная часть: 

ФАОП 
ДО/пп 

Возраст QRкод 

10.4.3.3. Дети с ТНР на этапе завершения 

освоения Программы (к концу до- 

школьного возраста) 

 

 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений: 

Обучение грамоте детей дошкольноговозраста. Парциальная программа (Нищева 

Н.В., 2015г.) дополняет содержание образовательной деятельности в 

образовательной области «речевое развитие» (с.10 – 20) 

Парциальная общеобразовательная программа дошкольного образования «Форми- 

рование элементарных математических представлений у дошкольников» (К.ВШе- 

велев, 2023г.) (с.18 – 33) 

 

https://iro23.ru/wp-content/uploads/2023/06/Планируемые-результаты-ТНР_этап-завершения-docx.pdf
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1.4Развивающее оценивание качества образовательной деятельности 

Согласно п. 10.5.1 ФАОП ДО Программой не предусматривается оценивание 

качества образовательной деятельности ДОО на основе достижения детьми с ОВЗ 

(ТНР) планируемых результатов освоения Программы. 

Целевые ориентиры, представленные в Программе: 

 Не подлежат непосредственной оценке; 

 не являются непосредственным основанием оценки как итогового, так и про- 

межуточного уровня развития обучающихся с ОВЗ (ТНР); 

 не являются основанием для их формального сравнения с реальными дости- 

жениями обучающихся с ОВЗ (ТНР); 

 не являются основой объективной оценки соответствия, установленным тре- 

бованиям образовательной деятельности и подготовки обучающихся; 

 не являются непосредственным основанием при оценке качества 

образования. Степень реального развития обозначенных целевых 

ориентиров и способности ребенка их проявлять к моменту перехода на 

следующий уровень образования могут существенно варьировать у разных 

обучающихся в силу различий в условиях жизни индивидуальных 

особенностей развития конкретного ребенка. 
Программой предусмотрена система мониторинга динамики развития обучаю- 

щихся, динамикиих образовательныхдостижений, основанная на методенаблюде- 

ния и включающая: 

1) педагогические наблюдения, педагогическую диагностику, связанную с оценкой 

эффективности педагогических действий с целью их дальнейшей оптимизации; 

2) детские портфолио, фиксирующие достижения ребенка в ходе образовательной 

деятельности; 

3) картыразвитияребенкасОВЗ; 

4) различныешкалыиндивидуальногоразвитияребенкасОВЗ. 

Подробнеесистемамониторингадинамикиразвитияобучающихся,динамики их 

образовательных достижений представлена в п. 2.6 Программы. 

ВсоответствиисоСтандартомипринципамиПрограммыоценкакачестваоб- 

разовательной деятельности по Программе: 

1) поддерживает ценности развития и позитивной социализации ребенка раннего и 

дошкольного возраста с ОВЗ (ТНР); 

2) учитывает факт разнообразия путей развития ребенка с ОВЗ (ТНР) в 

условияхсовременного общества; 

3) ориентируетсистемудошкольногообразованиянаподдержкувариативныхорга- 

низационных форм дошкольного образования для обучающихся с ОВЗ (ТНР); 

4) обеспечивает выбор методов и инструментов оценивания для семьи, образова-

тельной организации и для педагогических работников ДОО в соответствии: 

разнообразиявариантовразвитияобучающихсясОВЗ(ТНР)вдошкольномдетстве; 

разнообразия вариантов образовательной и коррекционно-реабилитационной 

среды; разнообразияусловийКраснодарскогокраяигорода Армавира; 
5) представляетсобойосновудляразвивающегоуправленияпрограммамидошколь- 

ногообразованиядляобучающихсясОВЗ(ТНР)науровнеДОО,учредителя,реги- 
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она,страны,обеспечиваятемсамымкачествоосновныхобразовательныхпрограмм 

дошкольного образования в разных условиях их реализации в масштабах всей 

страны. 

Система оценки качества реализации Программы дошкольного образования 

обучающихся с ОВЗ (ТНР) на уровне ДОО обеспечивает участие всех участников 

образовательных отношений и в то же время выполняет свою основную задачу - 

обеспечиваетразвитиесистемыдошкольногообразованиявсоответствииспринци- 

пами и требованиями Стандарта. 

Программойпредусмотреныследующиеуровнисистемыоценкикачества: 
 диагностика развития ребенка дошкольного возраста с ОВЗ (ТНР), использу- 

емая как профессиональный инструмент педагогического работника с целью 

получения обратнойсвязи отсобственных педагогическихдействий и плани- 

рования дальнейшей индивидуальной работы с детьми с ОВЗ (ТНР) по Про- 

грамме; 

 внутренняяоценка,самооценкаДОО; 
 внешняя оценка ДОО, в том числе независимая профессиональная и обще- 

ственная оценка. 

НауровнеДООсистемаоценкикачествареализацииПрограммырешаетза- 

дачи: 

 повышениякачествареализацииПрограммы; 
 реализациитребованийСтандартакструктуре,условиямицелевымориенти- рам 

Программы; 

 обеспечения объективной экспертизы деятельности ДОО в процессе оценки 

качества Программы; 

 заданияориентировпедагогическимработникам вих профессиональной дея- 

тельности и перспектив развития самой ДОО; 

 созданияоснований преемственностимеждудошкольным иначальным об- 

щим образованием обучающихся с ОВЗ (ТНР). 

Системаоценкикачествадошкольногообразования: 

 сфокусирована на оценивании психолого-педагогических и других условий 

реализации Программы в ДОО в пяти образовательных областях, определен- 

ных Стандартом; 

 учитывает образовательные предпочтения и удовлетворенность дошкольным 

образованием со стороны семьи ребенка; 

 исключает использование оценки индивидуального развития ребенка в кон- 

тексте оценки работы ДОО; 

 исключает унификацию и поддерживает вариативность форм и методов до- 

школьного образования; 

 способствует открытости по отношению к ожиданиям ребенка с ОВЗ (ТНР), 

семьи, педагогических работников, общества и государства; 

 включает как оценку педагогическими работниками ДОО собственной ра- 

боты,такинезависимуюпрофессиональнуюиобщественнуюоценкуусловий 

образовательной деятельности в дошкольной образовательной организации; 

 использует единые инструменты, оценивающие условия реализации про- 

граммы в ДОО, как для самоанализа, так и для внешнего оценивания. 
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СистемаоценкикачествадошкольногообразованияДООподробнопредставлена в 

Положении о ВСОКО ДОО. 

 

II. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙРАЗДЕЛ 

 Описаниеобразовательнойдеятельностивсоответствииснаправлени- 

ями развития ребенка (в пяти образовательных областях) 

ОбязательнаячастьПрограммы 
 

ФАОП 
ДО, пп/ 

Образовательнаяобласть QR-код 

32.1. Социально-коммуникативное 

развитие 

 

 

32.2. Познавательноеразвитие 
 

 

32.3 Речевое развитие 
 

 

32.4 Художественно-эстетическое 

развитие 

 

 

32.5 Физическоеразвитие 
 

 

Дополнение содержания образовательных областей приводится в виде ссы- 

лок на издание: Нищева Н. В. Комплексная образовательная программа дошколь- 

ногообразованиядлядетейстяжелыминарушениямиречи(общимнедоразвитием 

речи)с3до7лет:3изд.,перераб.идоп.всоотв.сФГОСДО. —СПб.:ДЕТСТВО- ПРЕСС, 2023. 

Старшаягруппа 

Речевое развитие (с. 84-87) 

Познавательноеразвитие(с.96-97) 

Художественно-эстетическое развитие (с.112-115). 

Социально-коммуникативноеразвитие(с.103-105). 

Подготовительная к школе группа 

Речевое развитие (с. 87-90). 

Познавательноеразвитие(с.96-98). 

Художественно-эстетическое развитие (с.115-118). 

https://iro23.ru/wp-content/uploads/2023/06/Социально-коммуникативное-развитие.pdf
https://iro23.ru/wp-content/uploads/2023/06/Познавательное-развитие.pdf
https://iro23.ru/wp-content/uploads/2023/06/Речевое-развитие.pdf
https://iro23.ru/wp-content/uploads/2023/06/Художественно-эстетическое-развитие.pdf
https://iro23.ru/wp-content/uploads/2023/06/Физическое-развитие.pdf
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Социально-коммуникативноеразвитие(с.105-107). 

 

ЧастьПрограммы,формируемаяучастникамиобразовательныхотношений 

СодержаниеобразовательныхобластейприводитсяввидессылокнаФАОПДО. 

Описаниетрадиционныхсобытий,праздниковимероприятийпредставлено в п. 

3.7 Программы 

Методические пособия, обеспечивающие реализацию содержания представ- 

лены в разделе 3.3 Программы в части - «Обеспеченность методическими материа- 

лами и средствами обучения и воспитания». 

 

 

 Формы, способы, методы и средства реализации Программы 

 
Обязательная часть 

Формы,способы,методыисредствареализацииПрограммыотражаютследу- 

ющие аспекты образовательной среды: 

характервзаимодействияспедагогическимработником; 

характер взаимодействия с другими детьми; 

системаотношенийребенкакмиру,кдругимлюдям,ксебесамому. 
Взаимодействие педагогических работников с детьми является важнейшим 

фактором развития ребенка и пронизывает все направления образовательной дея- 

тельности. 

Спомощьюпедагогическогоработникаивсамостоятельнойдеятельностире- 

бенок учится познавать окружающий мир, играть, рисовать, общаться с окружаю- 

щим в процессе овладения культурными практиками, т.е. в процессе приобщения к 

культурнымобразцамчеловеческойдеятельности(культурежизни,познаниюмира, 

речи, коммуникации и прочим), приобретения культурных умений при взаимодей- 

ствии с педагогическим работником и в самостоятельной деятельности в предмет- 

ной среде. 

Впроцессприобретенияобщихкультурныхуменийпедагогическийработник 

выступаетв ролипартнера, анеруководителя,поддерживаяиразвиваямотивацию 

ребенка. Партнерские отношения педагогического работника и ребенка в ДОО и в 

семье являются разумной альтернативой двум диаметрально противоположным 

подходам: прямому обучению и образованию, основанному на идеях «свободного 

воспитания». Основной функциональной характеристикойпартнерских отношений 

является равноправное относительно ребенка включение педагогического работ- 

никавпроцессдеятельности.Педагогическийработникучаствуетвреализациипо- 

ставленной цели наравне с детьми, как более опытный и компетентный партнер. 

Для личностно-порождающего взаимодействия характерно принятиеребенка 

таким,какой он есть,и вера вего способности.Педагогический работник неподго- 

няетребенкаподкакой-тоопределенный«стандарт»,астроитобщениеснимсори- 

ентациейнадостоинстваииндивидуальныеособенностиребенка,егохарактер,при- 
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вычки, интересы, предпочтения. Он сопереживает ребенку в радости и огорчениях, 

оказывает поддержку при затруднениях, участвует в его играх и занятиях. Педаго- 

гическийработникстараетсяизбегатьзапретовинаказаний.Ограниченияипорица- 

нияиспользуютсявслучаекрайнейнеобходимости,неунижаядостоинстворебенка. 

Такой стиль воспитания обеспечивает ребенку чувство психологической защищен- 

ности, способствует развитию его индивидуальности, положительных взаимоотно- 

шений с педагогическим работником и другими детьми. 

Ребенокнебоитсябытьсамимсобой,бытьискренним.Когдапедагогический 

работникподдерживаютиндивидуальностьребенка,принимаютеготаким,каковон 

есть, избегают неоправданных ограничений и наказаний, ребенок не боится быть 

самим собой, признавать свои ошибки. Взаимное доверие между педагогическим 

работником и детьми способствует истинному принятию ребенком моральных 

норм. 

Ребенок учится брать на себя ответственность за свои решения и поступки. 

Ведь педагогический работник везде, где это возможно, предоставляет ребенку 

право выбора того или действия. Признание за ребенком права иметь свое мнение, 

выбирать занятия по душе, партнеров по игре способствует формированию у него 

личностной зрелости и, как следствие, чувства ответственности за свой выбор. 

Ребенокприучаетсядуматьсамостоятельно,посколькупедагогическиеработ- 

ники не навязывают ему своего решения, а способствуют тому, чтобы он принял 

собственное. 

Ребенок учится адекватно выражать свои чувства. Помогая ребенку осознать 

свои переживания, выразить их словами, педагогические работники содействуют 

формированию у него умения проявлять чувства социально приемлемыми спосо- 

бами. 

Ребенок учится понимать других и сочувствовать им, потому что получает 

этотопытизобщения спедагогическимработникоми переноситего надругих лю- дей. 

Традиционныеметодыобучения(словесные,наглядные,практические)допол- 

нены методами, в основу которых положен характер познавательной деятельности 

детей: 

- проблемноеизложение; 

- эвристическийметод; 

- исследовательскийметод 

ПриреализацииПрограммыпедагогииспользуютразличныесредства: 

 

Реальные Виртуальные 

Демонстрационныеигрушки,карточки. 

Раздаточные материалы. 
Природныйматериали др. 

Презентации,ЭОР,моделиобъектов,видео, 

аудио, анимация и др. 

Для реализации Программы ДОО отобраныследующие способы (техноло- 

гии, приемы): 

- Здоровьесберегающие технологии, 

- Игровые технологии, 

- Технологии эффективной социализации, 
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- Технология «Ситуация»и др. 

 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Вариативные формы, способы, методы и средства реализации части Про- 

граммы,формируемойучастникамиобразовательныхотношений,совпадаютсва- 

риативными формами, способами, методами и средствами обязательной части 

Программы. 

 

 Особенностиобразовательнойдеятельностиразныхвидовикультурных 

практик 

Описаниеособенностейобразовательнойдеятельностиразныхвидовдеятель- 

ности подробно описано в п. 2.6 Программы «Программа коррекционно-развиваю- 

щей работы с детьми» 

Во вторую половину дня в ДОО организованы следующие культурные прак- 

тики: 

 

Название 
 

Виды 

Игровая 

практика 

Продуктивная 

практика 

Познавательно-ис- 

следовательская 
практика 

Коммуника- 

тивная 
практика 

Кратность 

проведения 

«Физкультурные 
развлечения» 

+ + + + 1развме- 
сяц 

«Музыкальные 
развлечения» 

+ + + + 1развме- 
сяц 

«Развлечения 
воспитателей» 

+ + + + 2разавме- 
сяц 

 

Чтениехудожественнойлитературыдополняетразвивающиевозможности всех 

культурных практик. 

Организациякультурныхпрактикпредполагаетподгрупповойспособобъеди- 

нения детей. 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Особенности образовательной деятельности разных видов и культурных 

практик в части Программы, формируемой участниками образовательных отно- 

шений, полностью совпадают с обязательной частью Программы. 

 

 Способы и направления поддержки детской инициативы 

Обязательная часть 

Дляподдержкидетскойинициативыпедагогипоощряютсвободнуюсамосто- 

ятельную деятельность детей, основанную на детских интересах и предпочтениях. 

Дляподдержкидетскойинициативыпедагоги: 

1) уделяют внимание развитию детского интереса к окружающему миру, по- 

ощряют желание ребѐнка получать новые знания и умения, осуществлять деятель- 
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ностныепробывсоответствиисосвоимиинтересами,задаватьпознавательныево- 

просы; 

2) организовывают ситуации, способствующие активизации личного опыта 

ребѐнкавдеятельности,побуждающиедетейкприменениюзнаний,уменийпривы- 

боре способов деятельности; 

3) расширяютиусложняютвсоответствиисвозможностямииособенностями 

развитиядетейобластьзадач,которыеребѐнокспособенижелаетрешитьсамосто- 

ятельно, уделяют внимание таким задачам, которые способствуют активизации у 

ребѐнка творчества, сообразительности, поиска новых подходов; 

4) поощряют проявление детской инициативы в течение всего дня пребыва- 

ния ребѐнка в ДОО, используя приемы поддержки, одобрения, похвалы; 

5) создаютусловиядляразвитияпроизвольностивдеятельности,используют 

игры и упражнения, направленные на тренировку волевых усилий, поддержку го- 

товностиижеланияребѐнкапреодолеватьтрудности,доводитьдеятельностьдоре- 

зультата; 

6) поощряют и поддерживают желание детей получить результат деятельно- 

сти,обращаютвниманиенаважностьстремленияккачественномурезультату,под- 

сказывают ребѐнку, проявляющему небрежность и равнодушие к результату, как 

можнодовестиделодоконца,какиеприемыможноиспользовать,чтобыпроверить 

качество своего результата; 

7) внимательно наблюдают за процессом самостоятельной деятельности де- 

тей,вслучаенеобходимостиоказываютдетямпомощь,ностремятсякеѐдозирова- нию. 

Если ребѐнок испытывает сложности при решении уже знакомой ему задачи, когда 

изменилась обстановка или иные условия деятельности, то педагоги исполь- зуют 

приемы наводящих вопросов, активизируют собственную активность и сме- калку 

ребѐнка, намекают, советуют вспомнить, как он действовал в аналогичном случае; 
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8) поддерживаютудетейчувствогордостиирадостиотуспешныхсамостоя- 

тельных действий, подчеркивают рост возможностей и достижений каждого ре- 

бѐнка, побуждают к проявлению инициативы и творчества через использование 

приемов похвалы, одобрения, восхищения. 

Особенности поддержки детской инициативы и самостоятельности детей 5-7 

лет с учетом возрастных особенностей детей: 

Созданиепедагогическихусловий,которыеразвиваютдетскуюсамостоятель- 
ность,инициативуитворчество: 

- определениедля детей всеболеесложных задач,активизируя их усилия,раз- 

вивая произвольные умения и волю, 

- постояннаяподдержкажеланияпреодолеватьтрудности; 

- поощрениеребѐнказастремлениектакимдействиям; 
- нацеливаниенапоискновых,творческихрешенийвозникшихзатруднений. 

Дляподдержкидетскойинициативыпедагогииспользуютрядспособови приемов: 

1) Несразу помогают ребѐнку, если он испытывает затруднения реше- 

ниязадачи,апобуждаютегоксамостоятельномурешению,подбадриваютипоощ- ряют 

попытки найти решение. В случае необходимости оказания помощи ребѐнку, 

педагогисначаластремятсякеѐминимизации:лучшедатьсовет,задатьнаводящие 

вопросы, активизировать имеющийся у ребѐнка прошлый опыт. 

2) У ребѐнка всегда есть возможность самостоятельного решения поставлен- 

ных задач. При этом педагоги помогают детям искать разные варианты решения 

одной задачи, поощряют активность детей в поиске, принимают любые предполо- 

жения детей, связанные с решением задачи, поддерживают инициативу и творче- 

ские решения, а также обязательно акцентируют внимание детей на качестве ре- 

зультата,ихдостижениях,одобряютихвалятзарезультат,вызываютунихчувство 

радости и гордости от успешных самостоятельных, инициативных действий. 

3) Особое внимание педагоги уделяют общению с ребѐнком в период прояв- 

лениякризисасемилет:характерныедляребѐнкаизменениявповеденииидеятель- 

ностистановятсяповодомдлясменыстиляобщениясребѐнком.Педагогиуважают его 

интересы, стремления, инициативы в познании, активно поддерживают стрем- 

ление к самостоятельности. 

4) Педагоги акцентируют внимание на освоении ребѐнком универсальных 

уменийорганизациисвоейдеятельностииформированииунегоосновцелеполага- 

ния:поставитьцель(илипринятьеѐотпедагога),обдуматьспособыеѐдостижения, 

осуществить свой замысел, оценить полученный результат с позиции цели. Задача 

развитияданныхуменийставитсяпедагогамивразныхвидахдеятельности. При этом 

педагоги используют средства, помогающие детям планомерно и самостоя- 

тельноосуществлятьсвойзамысел:опорныесхемы,наглядныемодели,поопераци- 

онные карты. 
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5) Дляразвития самостоятельности удетей,педагоги создаюттворческиеси- 

туаций в игровой, музыкальной, изобразительной деятельности и театрализации, в 

ручном труде, в которых активизируют желание детей самостоятельно определить 

замысел, способы и формы его воплощения. 

6) Педагоги уделяют особое внимание обогащению РППС, обеспечивающей 

поддержкуинициативностиребѐнка.Впространствегруппыпостояннопоявляются 

предметы,побуждающиедетейкпроявлениюинтеллектуальнойактивности(новые 

игрыиматериалы,деталинезнакомыхустройств,сломанныеигрушки,нуждающи- еся 

в починке, зашифрованные записи, посылки, письма-схемы, новые таинствен- ные 

книги и прочее). 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Способы и направления поддержки детской инициативы в части, формируе- 

мой участниками образовательных отношений, полностью совпадают с обяза- 

тельной частью Программы. 

 

 Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями обу- 

чающихся 

Взаимодействие педагогических работников ДОО с родителям (законным 

представителям)направленонаповышениепедагогическойкультурыродителей(за- 

конных представителей). Задача педагогических работников - активизировать роль 

родителей(законныхпредставителей)ввоспитаниииобученииребенка,выработать 

единое и адекватное понимание проблем ребенка. 

Согласно п. 39.3 ФАОП ДО Основной целью работы с родителями (закон- 

нымипредставителями)являетсяобеспечениевзаимодействияссемьей,вовлечение 

родителей (законных представителей) в образовательный процесс для формирова- 

нияунихкомпетентнойпедагогическойпозициипоотношениюксобственномуре- 

бенку. 

Реализация цели обеспечивает решение следующих задач: 

 выработка у педагогических работников уважительного отношения к тра- 

дициям семейного воспитания обучающихся и признания приоритетности 

родительского права в вопросах воспитания ребенка; 

 вовлечениеродителей(законныхпредставителей)ввоспитательно-образо- 

вательный процесс; 

 внедрение эффективных технологий сотрудничества с родителями (закон- 

ным представителям), активизация их участия в жизни детского сада. 

 создание активной информационно-развивающей среды, обеспечивающей 

единые подходы к развитию личности в семье и детском коллективе; 

 повышениеродительскойкомпетентностиввопросахвоспитанияиобуче- ния 

обучающихся. 
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Построениевзаимодействиясродителями(законнымипредставителями)при- 

держивается следующих принципов: 

1) приоритет семьи в воспитании, обучении и развитии ребѐнка: в соответ- 

ствии с Законом об образовании у родителей (законных представителей) обучаю- 

щихсянетолькоестьпреимущественноеправонаобучениеивоспитаниедетей,но 

именно они обязаны заложить основы физического, нравственного и интеллекту- 

ального развития личности ребѐнка; 

2) открытость: для родителей (законных представителей) доступна актуаль- 

ная информация об особенностях пребывания ребѐнка в группе; каждому из роди- 

телей (законных представителей) предоставлен свободный доступ в ДОО; между 

педагогамииродителями(законнымипредставителями)обеспеченобменинформа- 

цией об особенностях развития ребѐнка в ДОО и семье; 

3) взаимное доверие, уважение и доброжелательность во взаимоотношениях 

педагогов и родителей (законных представителей): при взаимодействии педагоги 

придерживаются этики и культурных правил общения, проявляют позитивный 

настройнаобщениеисотрудничествосродителями(законнымипредставителями); 

этичнои разумно используют полученную информацию как со стороныпедагогов, 

так и со стороны родителей (законных представителей) в интересах детей; 

4) индивидуально-дифференцированныйподходккаждойсемье:привзаимо- 

действииучитываютсяособенностисемейноговоспитания,потребностиродителей 

(законных представителей) в отношении образования ребѐнка, отношение к педа- 

гогуиДОО,проводимыммероприятиям;обеспеченавозможностьвключенияроди- 

телей (законных представителей) в совместное решение образовательных задач; 

5) возрастосообразность:припланированиииосуществлениивзаимодействия 

учитываютсяособенностиихарактеротношенийребѐнкасродителями(законными 

представителями),преждевсего,сматерью(преимущественнодлядетеймладенче- 

скогоираннеговозраста),обусловленныевозрастнымиособенностямиразвитияде- 

тей. 

Взаимодействие семьи ДОО включает следующие направления: 

аналитическое - изучение семьи, выяснение образовательных потребностей 

ребѐнка с ТНР и предпочтений родителей (законных представителей) для согласо- 

вания воспитательных воздействий на ребенка; 

коммуникативно-деятельностное-направленонаповышениепедагогической 

культуры родителей (законных представителей); вовлечение родителей (законных 

представителей) в воспитательно-образовательныйпроцесс;созданиеактивнойраз- 

вивающейсреды,обеспечивающейединыеподходыкразвитиюличностивсемьеи 

детском коллективе. 

информационное - пропаганда и популяризация опыта деятельности Органи- 

зации; создание открытого информационного пространства(сайтОрганизации,фо- 
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рум, группы в социальных сетях). 

Планируемый результат работы ДОО с родителями (законными представи- 

телями): 

-организация преемственности в работе Организации и семьи по вопросам 

оздоровления, досуга, обучения и воспитания; 

-повышенияуровняродительскойкомпетентности; 

-гармонизациясемейныхдетско-родительскихотношений. 

Аналитиче- 
ское 

Коммуникативно-деятельност- 
ное 

Информационное 

опросы,  со- 

циологиче- 

ские срезы, 

индивидуаль- 

ные  блок- 

ноты,«почто- 

вый ящик» 

групповыеродительскиесобрания, 

конференции, круглые столы, се- 

минары- практикумы, тренинги и 

ролевыеигры,консультации,педа- 

гогические гостиные, родитель- 

ские клубы и другое; включают 

также и досуговую форму - сов- 

местные праздники и вечера, се- 

мейные спортивные и тематиче- 

ские мероприятия, тематические 

досуги,знакомствоссемейными 
традициями. 

педагогическиебеседысродителями(закон- 

ными представителями); дни (недели) от- 

крытых дверей, открытые просмотры заня- 

тий и других видов деятельности детей. Ин- 

формационные проспекты, стенды, ширмы, 

папки-передвижкидляродителей(законных 

представителей); педагогические библио- 

теки для родителей (законных представите- 

лей); сайты ДОО и социальные группы в 

сети Интернет; фотографии, выставки дет- 

скихработ,совместныхработродителей(за- 
конныхпредставителей)идетей. 

 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями воспи- 

танниковвчастиПрограммы,формируемойучастникамиобразовательныхотно- 

шений, полностью совпадают с обязательной частью Программы. 

 

 

 

 Программа коррекционно-развивающей работы (далее–ПКРР) 

 

Согласноп.43.3ФАОПДОПКРРсдетьмиТНРпредусматривает: 

 проведениеиндивидуальнойиподгрупповойлогопедическойработы,обеспе- 

чивающей удовлетворение особых образовательных потребностей обучаю- 

щихся с ТНР с целью преодоления неречевых и речевых расстройств; 

 достижение уровня речевого развития, оптимального для ребѐнка, и обеспе- 

чивающего возможность использования освоенных умений и навыков в раз- 

ныхвидахдетскойдеятельностиивразличныхкоммуникативныхситуациях; 

 обеспечение коррекционной направленности при реализации содержания об- 

разовательных областей и воспитательных мероприятий; 

 психолого-педагогическоесопровождениесемьи(законныхпредставителей)с 

целью ее активного включения в коррекционно-развивающую работу с 

детьми; организацию партнерских отношений с родителей (законным пред- 
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ставителям). 

Коррекционно-развивающая работа всех педагогических работников дошколь- 

ной образовательной организации включает: 

 системноеиразностороннееразвитиеречиикоррекциюречевыхрасстройств (с 

учетом уровня речевого развития, механизма, структуры речевого дефекта у 

обучающихся с ТНР); 

 социально-коммуникативноеразвитие; 

 развитие и коррекцию сенсорных, моторных, психических функций у обуча- 

ющихся с ТНР; 

 познавательноеразвитие, 

 развитиевысшихпсихическихфункций; 

 коррекцию нарушений развития личности, эмоционально - волевой сферы с 

целью максимальной социальной адаптации ребѐнка с ТНР; 

 различные формы просветительской деятельности (консультации, собрания, 

лекции, беседы, использование информационных средств), направленные на 

разъяснение участникам образовательных отношений, в том числе родителей 

(законных представителей), вопросов, связанных с особенностями образова- 

ния обучающихся с ТНР. 

ПКРР предусматривает вариативные формы специального сопровождения обу- 

чающихся с ТНР. Варьироваться могут степень участия специалистов сопровожде- 

ния,атакжеорганизационныеформыработы,чтоспособствуетреализациииразви- тию 

потенциальных возможностей обучающихся с ТНР и удовлетворению их осо- бых 

образовательных потребностей. 

Результатыосвоения ПКРР определяютсясостояниемкомпонентовязыковойси- 

стемы и уровнем речевого развития (I уровень; II уровень; III уровень, IV уровень, 

Фонетико-фонематическоенедоразвитиеречи(ФФН),механизмомивидомречевой 

патологии (анартрия, дизартрия, алалия, афазия, ринолалия, заикание), структурой 

речевого дефекта обучающихся с ТНР, наличием либо отсутствием предпосылок 

дляпоявлениявторичныхречевыхнарушенийиихсистемныхпоследствий(дисгра- 

фия, дислексия, дискалькулия в школьном возрасте). 

ОбщимиориентирамивдостижениирезультатовПКРРявляются: 

 сформированность фонетического компонента языковой способности в соот- 

ветствии с онтогенетическими закономерностями его становления; 

 совершенствование лексического, морфологического (включая словообразо- 

вательный),синтаксического,семантическогокомпонентовязыковойспособ- 

ности; 

 овладение арсеналом языковых единиц различных уровней, усвоение правил 

их использования в речевой деятельности; 

 сформированность предпосылок метаязыковой деятельности, обеспечиваю- 
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щихвыборопределенныхязыковыхединиципостроениеихпоопределенным 

правилам; сформированность социально-коммуникативных навыков; 

 сформированность психофизиологического, психологического и языкового 

уровней, обеспечивающих в будущем овладение чтением и письмом. 

 

Специальные условия для получения образования детьми с ТНР: 

 созданиепредметно-пространственнойразвивающейобразовательнойсреды, 

учитывающей особенности обучающихся с ТНР; 

 использование специальных дидактических пособий, технологий, методики 

других средств обучения (в том числе инновационных и информационных), 

разрабатываемых ДОО; 

 реализациякомплексноговзаимодействия,творческогоипрофессионального 

потенциаласпециалистовобразовательныхорганизацийприреализацииПро- 

граммы; 

 проведениегрупповыхкоррекционныхзанятийсучителем-логопедом(4раза в 

неделю в первый период с 15 сентября по 15 мая) и педагогом-психологом; 

 проведение индивидуальных коррекционных занятий с учителем-логопедом 

(2-3 раза в неделю в первый период с 15 сентября по 15 мая) и педагогом- 

психологом; 

 обеспечениеэффективногопланированияиреализацииворганизацииобразо- 

вательнойдеятельности,самостоятельнойдеятельностиобучающихсясТНР, 

режимных моментов с использованием вариативных форм работы, обуслов- 

ленных учетом структуры дефекта обучающихся с ТНР. 

 

Мониторинг динамики развития обучающихся, динамик их образовательных 

достижений 

 

Коррекционно-развивающаяработасдетьмисТНРосновываетсянарезультатах 

комплексного всестороннего обследования каждого ребенка. Обследование стро- 

ится с учетом следующих принципов: 

Принцип комплексного изучения ребенка с тяжелыми нарушениями речи, позво- 

ляющий обеспечить всестороннюю оценку особенностей его развития. 

Реализация данного принципа осуществляется в трех направлениях: 

анализпервичныхданных,содержащихинформациюобусловияхвоспитани

я ребенка,особенностяхраннегоречевогоипсихическогоразвитияребенка;изучение 

медицинскойдокументации,отражающейданныеоневрологическомстатусетаких 

обучающихся,ихсоматическомипсихическомразвитии,состояниислуховойфунк- 

ции, получаемом лечении и его эффективности; 

психолого-педагогическоеизучениеобучающихся,оценивающеесоответ- 
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ствие его интеллектуальных, эмоциональных, деятельностных и других возможно- 

стейпоказателяминормативамвозраста,требованиямобразовательнойпрограммы; 

специально организованное логопедическое обследование обучающихся, 

предусматривающееопределениесостояниявсехкомпонентовязыковойсистемыв 

условияхспонтаннойиорганизованнойкоммуникации. 

Принцип учета возрастных особенностей обучающихся, ориентирующий на 

подборииспользованиевпроцессеобследованиятакихметодов,приемов,формра- 

боты и лексического материала, которые соответствуют разным возрастным воз- 

можностям обучающихся. 

Принцип динамического изучения обучающихся, позволяющий оценивать не 

отдельные, разрозненные патологические проявления, а общие тенденции наруше- 

ния речеязыкового развития и компенсаторные возможности обучающихся. 

Принцип качественного системного анализа результатов изучения ребенка, 

позволяющий отграничить физиологически обоснованные несовершенства речи, 

выявитьхарактерречевыхнарушенийуобучающихсяразныхвозрастныхиэтиопа- 

тогенетических групп и, соответственно с этим, определить адекватные пути и 

направлениякоррекционно-развивающейработыдляустранениянедостатковрече- 

вого развития обучающихся дошкольного возраста. 

Содержание дифференциальной диагностики речевых и неречевых функций 

обучающихся с ТНР. 

Проведению дифференциальной диагностики предшествует с предваритель- 

ныйсборианализсовокупныхданныхоразвитииребенка.Сцельюуточнениясве- дений 

о характере доречевого, раннего речевого (в условиях овладения родной ре- чью), 

психического и физического развития проводится предварительная беседа с 

родителями (законным представителям) ребенка. 

ПринепосредственномконтактепедагогическихработниковДООсребенком 

обследование начинается с ознакомительной беседы, целью которой является не 

только установление положительного эмоционального контакта, но и определение 

степени его готовности к участию в речевой коммуникации, умения адекватно вос- 

принимать вопросы, давать на них ответы (однословные или развернутые), выпол- 

нятьустныеинструкции,осуществлятьдеятельностьвсоответствиисвозрастными и 

программными требованиями. 

Содержание полной программы обследования ребенка состоит из следующих 

направлений: 

обследование словарного запаса 

обследованиеграмматическогострояязыка 

обследование связной речи 

обследованиефонетическихифонематическихпроцессов 

Полная программа обследования формируется каждым педагогическим ра- 
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ботником в соответствии с конкретными профессиональными целями и задачами, 

с опорой на Нищева Н. В. Комплексная образовательная программа дошкольного 

образованиядлядетейстяжелыминарушениямиречи(общимнедоразвитиемречи) 

с3до7лет:3изд.,перераб.идоп.всоотв.с ФГОС ДО.—СПб.:ДЕТСТВО-ПРЕСС, 2023 

Диагностикаиндивидуальногоразвитиястаршегодошкольноговозрастас ОНР с 

5 до 7 лет (с. 42-63). 

Методика проведения обследования ребенка (с 5 до 7 лет) с ОНР учителем- 

логопедом (с. 37-41). 

Методикапроведениядиагностикиидиагностика,пришлиэкспертизу,допу- 

щеныкиспользованиюивключенывкомплекснуюпрограмму,размещеннуюв 

«Навигаторепрограмм». 

Дляпроведениядиагностикииспользуютсяследующиепособия: 

 Нищева Н. В. Речевая карта ребенка с общим недоразвитием речи с 4 

до 7 лет – СПб., ДЕТСТВО-ПРЕСС, 2023 

 Нищева Н. В. Картинный материал к речевой карте ребенка с общим 

недоразвитием речи от 4 до 7 лет – СПб., ДЕТСТВО-ПРЕСС, 2024 

Осуществление квалифицированнойкоррекции нарушений речеязыкового 

развития обучающихся с ТНР 

Обучение обучающихся с начатками фразовой речи (со вторым уровнем 

речевого развития) предполагает несколько направлений: 

1) развитие понимания речи, включающее формирование умения вслуши- 

ваться в обращенную речь, выделять названия предметов, действий и некоторых 

признаков; формирование понимание обобщающего значения слов; подготовка к 

восприятию диалогической и монологической речи; 

2) активизация речевой деятельности и развитие лексико-грамматических 

средств языка. Обучение называнию 1-3-сложных слов (кот, муха, молоко), учить 

первоначальным навыкам словоизменения, затем - словообразования (число суще- 

ствительных, наклонение и число глаголов, притяжательные местоимения "мой - 

моя" существительные с уменьшительно-ласкательными суффиксами типа "домик, 

шубка", категории падежа существительных); 

3) развитиесамостоятельнойфразовойречи-усвоениемоделейпростыхпред- 

ложений: существительное плюс согласованный глагол в повелительном наклоне- 

нии,существительноеплюссогласованныйглаголвизъявительномнаклонении 

единственного числа настоящего времени, существительное плюс согласованный 

глаголвизъявительномнаклоненииединственногочисланастоящеговремениплюс 

существительное в косвенном падеже (типа "Вова, спи", "Толя спит", "Оля пьет 

сок");усвоениепростыхпредлогов-на,под,в,из.Объединениепростыхпредложе- 

нийвкороткиерассказы.Закреплениенавыковсоставленияпредложенийподемон- 

страциидействиясопоройнавопросы.Заучиваниекороткихдвустишийипотешек. 

Допускаетсялюбоедоступноеребенкуфонетическоеоформлениесамостоятельных 

высказываний,сфиксациейеговниманиянаправильностизвучанияграмматически 
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значимых элементов (окончаний, суффиксов); 

4) развитие произносительной стороны речи - учить различать речевые и не- 

речевые звуки, определять источник, силу и направленность звука. Уточнять пра- 

вильность произношения звуков, имеющихся у ребенка. Автоматизировать постав- 

ленные звуки на уровне слогов слов предложений, формировать правильную зву- 

кослоговуюструктуруслова.Учитьразличатьичетковоспроизводитьслоговыесо- 

четанияизсохранныхзвуковсразнымударением,силойголосаиинтонацией.Вос- 

производить слоги со стечением согласных. Работа над слоговой структурой слов 

завершается усвоением ритмико-слогового рисунка двухсложных и трехсложных 

слов. Допустимы нарушения звукопроизношения. 

Коррекционно-развивающая работа с детьми включает в себя направления, 

связанные с развитием и гармонизацией личности ребенка с ТНР, формированием 

морально-нравственных, волевых, эстетических и гуманистических качеств. Си- 

стемныйподходкпреодолениюречевогонарушенияпредусматриваеткомплексную 

коррекционно-развивающуюработу,объединяющуюаспектыречеязыковойработы 

сцеленаправленнымформированиемпсихофизиологическихвозможностейребенка с 

ТНР, а именно, процессов внимания, памяти, восприятия, мышления, моторно- 

двигательных и оптико-пространственных функций соответственно возрастным 

ориентирам и персонифицированным возможностям обучающихся с ТНР. 

К концу данного этапа обучения предполагается, что ребѐнок с ТНР овладел 

простой фразой, согласовывает основные члены предложения, понимает и исполь- 

зует простые предлоги, некоторые категории падежа, числа, времени и рода, пони- 

мает некоторые грамматические форм слов, несложные рассказы, короткие сказки. 

Обучение обучающихся с развернутой фразовой речью с элементами 

лексико-грамматического недоразвития (третьим уровнем речевого развития) 

предусматривает: 

1. Совершенствование понимания речи (умение вслушиваться в обращенную 

речь, дифференцированно воспринимать названия предметов, действий признаков; 

понимание более тонких значений обобщающих слов в целях готовности к овладе- 

нию монологической и диалогической речью). 

2. Развитие умения дифференцировать на слух оппозиционные звуки речи: 

свистящие - шипящие, звонкие - глухие, твердые - мягкие, сонорные. 

3. Закреплениенавыковзвуковогоанализаисинтеза(анализисинтезпростого 

слогабезстечениясогласных,выделениеначальногогласногоилисогласногозвука в 

слове, анализ и синтез слогов со стечением согласных, выделение конечного со- 

гласного или гласного звука в слове, деление слова на слоги, анализ и синтез 2-3- 

сложных слов). 

4. Обучение элементам грамоты. Знакомство с буквами, соответствующими 

правильнопроизносимымзвукам.Обучениеэлементамзвуко-буквенногоанализаи 
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синтезаприработесосхемамислогаислова.Чтениеипечатаниеотдельныхслогов, слов 

и коротких предложений. Подготовка к овладению элементарными навыками 

письмаичтениявключаетвсебязакреплениепонятий"звук","слог","слово","пред- 

ложение", "рассказ"; анализ и синтез звуко-слоговых и звуко-буквенных структур. 

5. Развитие лексико-грамматических средств языка. Этот раздел включает не 

только увеличение количественных, но прежде всего качественных показателей: 

расширение значений слов; формирование семантической структуры слова; введе- 

ние новых слов и словосочетаний в самостоятельную речь существительных с 

уменьшительным и увеличительным значением (бусинка, голосок - голосище); с 

противоположным значением (грубость - вежливость; жадность - щедрость). Уме- 

ниеобъяснятьпереносноезначениеслов(золотыеруки,острыйязык,долгплатежом 

красен, бить баклуши). Подбирать существительные к прилагательным (острый - 

нож, соус, бритва, приправа; темный (ая) - платок, ночь, пальто; образовывать от 

названий действия названия предметов(блестеть - блеск, трещать - треск, шуметь - 

шум;объяснятьлогическиесвязи(ОляпровожалаТаню-ктоприезжал?),подбирать 

синонимы (смелый - храбрый). 

6. Закрепление произношения многосложных слов с различными вариантами 

стечениясогласныхзвуков.Употреблениеэтихсловвсамостоятельнойречи:птич- 

ница,проволока,регулировщикрегулируетуличноедвижение,экскаваторщик,экс- 

каваторщик работает на экскаваторе. 

Обучение обучающихся с нерезко выраженными остаточными проявле- 

ниями лексико-грамматического и фонетико-фонематического недоразвития 

речи (четвертым уровнем речевого развития) предусматривает следующие 

направления работы: 

1. Совершенствование лексико-грамматических средств языка: расширение 

лексическогозапасавпроцессеизученияновыхсловилексическихгрупп(панцирь, 

скорлупа, бивни, музей, театр, выставка), активизация словообразовательных про- 

цессов (сложные слова: белоствольная береза, длинноволосая черноглазая девочка, 

прилагательные с различным значением соотнесенности: плетеная изгородь, соло- 

менная крыша, марлевая повязка, приставочные глаголы с оттеночными значени- 

ями:выползать,вползать,подъехать-объехать),упражнениевподборесинонимов, 

антонимов(скупой - жадный,добрый -милосердный,неряшливый -неаккуратный, 

смешливый -веселый,веселый -грустныйипроч.),объяснениесловицелыхвыра- 

жений с переносным значением (сгореть со стыда, широкая душа), преобразование 

названийпрофессиймужского родавназвания женскогорода (портной - портниха, 

повар - повариха, скрипач - скрипачка), преобразование одной грамматической ка- 

тегории в другую (читать - читатель - читательница - читающий). 

2. Развитиесамостоятельнойразвернутойфразовойречи:закреплениенавыка 

составления предложений, по опорным словам, расширение объема предложений 
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путем введения однородных членов предложений. 

3. Совершенствование связной речи: закрепление навыка рассказа, пересказа 

с элементами фантазийных и творческих сюжетов. 

4. Совершенствование произносительной стороны речи: закрепление навыка 

четкого произношения и различения поставленных звуков, автоматизация их пра- 

вильного произношения в многосложных словах и самостоятельных высказыва- 

ниях, воспитание ритмико-интонационной и мелодической окраски речи. 

5. Подготовка к овладению элементарными навыками письма и чтения: за- 

крепление понятий "звук", "слог", "слово", "предложение"; осуществление анализа 

и синтеза обратных и прямых слогов в односложных и двух, трех сложных словах; 

развивать оптико-пространственные и моторно-графические навыки. 

На протяжении всего времени обучения коррекционно-развивающая работа 

предусматриваетцеленаправленнуюисистемнуюреализациюобщейстратегиикор- 

рекционного воздействия, направленную на преодоление и (или) компенсацию не- 

достатков речеязыкового, эмоционально-волевого, личностного, моторно-двига- 

тельного развития, несовершенства мыслительных, пространственно-ориентиро- 

вочных,двигательныхпроцессов,атакжепамяти,вниманияипроч.Этотсистемный 

подходпредусматриваетобязательноепрофилактическоенаправлениеработы,ори- 

ентированное на предупреждение потенциально возможных, в том числеотсрочен- 

ных,последствийиосложнений,обусловленныхнарушениемречеязыковогоразви- тия 

ребенка с ТНР. 

Коррекционно-развивающая работа с детьми, имеющими нарушения 

темпо-ритмической организации речи (заикание), предполагает вариативность 

предполагаемыхрезультатоввзависимостиотвозрастныхиречевыхвозможностей 

обучающихся. 

Врезультатекоррекционно-развивающейработы: 

Обучающиесястаршегодошкольноговозрастамогут: 

-пользоваться самостоятельной речью с соблюдением ее темпо-ритмической орга- 

низации; 

-грамотноформулироватьпростыепредложенияираспространятьих; 

-использоватьвречиосновныесредствапередачиеесодержания; 

-соблюдать мелодико-интонационную структуру речи. 

Обучающиесяподготовительнойкшколегруппымогут: 

-овладетьразнымиформамисамостоятельнойконтекстнойречи(рассказ,пересказ); 

-свободно пользоваться плавной речью различной сложности в разных ситуациях 

общения; 

-адаптироватьсякразличнымусловиямобщения; 

-преодолеватьиндивидуальныекоммуникативныезатруднения. 

В результате коррекционно-развивающего воздействия речь дошкольников 
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должнамаксимальноприблизитьсяквозрастнымнормам.Этопроявляетсявумении 

адекватноформулироватьвопросыиотвечатьнавопросыокружающих,подробнои 

логично рассказывать о событиях реального мира, пересказывать близко к ориги- 

налухудожественныепроизведения,осуществлятьтворческоерассказывание.Обу- 

чающиеся адекватно понимают и употребляют различные части речи, простые и 

сложные предлоги, владеют навыками словообразования и словоизменения. 

 

 Рабочаяпрограммавоспитания(далее–РПВ) 

 

Согласно п.49 ФАОП ДО, работа по воспитанию, формированию и развитию 

личности обучающихся с ОВЗ (ТНР) в Организации предполагает преемственность 

по отношению к достижению воспитательных целей начального общего образова- 

ния (далее - НОО). 

Программавоспитанияосновананавоплощениинациональноговоспитатель- 

ногоидеала,которыйпонимаетсякаквысшаяцельобразования,нравственное(иде- 

альное) представление о человеке. 

В основе процесса воспитания обучающихся в ДОО лежат конституционные 

и национальные ценности российского общества. 

ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ РПВ 

Общая цель воспитания в ДОО - личностное развитие дошкольников с ОВЗ 

и создание условий для их позитивной социализации на основе базовых ценностей 

российского общества через: 

1) формированиеценностногоотношениякокружающемумиру,другимлюдям, себе; 

2) овладение первичными представлениями о базовых ценностях, а также вырабо- 

танных обществом нормах и правилах поведения; 

3) приобретение первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с ба- 

зовыминациональнымиценностями,нормамииправилами,принятымивобществе. 

 

Цель РПВ, формируемая участниками образовательных отношений: 

 

Созданиеусловийдляформированияудетейинтересаккнигам,каккисточ- нику, 

знаний, развлечений, а также как к способу расслабления, умиротворения. 

 

Задачами воспитания в ДОО являются: 

1) содействиеразвитиюличности,основанномунапринятыхвобществепредстав- 

лениях о добре и зле, должном и недопустимом; 

2) способствование становлению нравственности, основанной на духовных отече- 

ственных традициях, внутренней установке личности поступать согласно своей со- 
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вести; 

3) создание условия для развития и реализации личностного потенциала ребѐнка, 

его готовности к творческому самовыражению и саморазвитию, самовоспитанию; 

4) осуществление поддержки позитивной социализации ребѐнка посредством про- 

ектирования и принятия уклада, воспитывающей среды, создания воспитывающих 

общностей. 

ВРПВвыделеныследующиенаправлениявоспитания: 

 

ПАТРИОТИЧЕСКОЕНАПРАВЛЕНИЕВОСПИТАНИЯ 

ЦЕЛЬ ЦЕННОСТИ 

Содействовать формированию уребѐнка личностной 

позиции наследника традиций и культуры, защитника 

Отечестваитворца(созидателя),ответственногозабуду- 
щеесвоейстраны. 

Родина и природа 

Формирование у детей ощущенияпричастностиквеликомунаследиюрусскоголитературного 
искусства. 

ДУХОВНО-НРАВСТВЕННОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАНИЯ 

ЦЕЛЬ ЦЕННОСТИ 
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Формированиеспособностикдуховномуразвитию, 

нравственномусамосовершенствованию,индивидуально- 
ответственномуповедению. 

Жизнь, милосердие, добро 

Формированиеудетейуменияразличатьплохиеихорошиепоступкигероевв книгах. 

СОЦИАЛЬНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАНИЯ 

ЦЕЛЬ ЦЕННОСТИ 

Формирование ценностного отношения детей к 
семье,другомучеловеку,развитиедружелюбия,умения 
находить общий язык с другими людьми. 

Семья, дружба, человек и со- 

трудничество 

Формированиеумениядетейсообщаучаствоватьвдеятельностиповосприятиюхудоже- 
ственной литературы; умения делиться книгой со сверстником, рассматривать книгу в паре 

или тройке. 

ПОЗНАВАТЕЛЬНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАНИЯ 

ЦЕЛЬ ЦЕННОСТИ 

Формированиеценности познания. Знание 

Формированиеудетейпривычкинаходитьновыезнаниявкнигах,формироватьпредставления 
овидахкниг,техникеихизготовления,правилахих эксплуатации. 

ФИЗИЧЕСКОЕ И ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАНИЯ 

ЦЕЛЬ ЦЕННОСТИ 

Формированиеценностногоотношениядетей кздоро- 
вому образу жизни, овладение элементарными 

гигиеническиминавыкамииправиламибезопасности. 

Здоровье 

Овладениетехникойсохраненияздоровьяпричтении,рассматривании, изготовлениикниг 

ТРУДОВОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАНИЯ 

ЦЕЛЬ ЦЕННОСТИ 

Формирование ценностного отношения детей к 

труду, трудолюбию и приобщение ребѐнка к труду. 

Труд 

Приобщениедетейкэлементарномутрудучерезизготовлениекниг, ихреставрацию. 

ЭТИКО-ЭСТЕТИЧЕСКОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАНИЯ 

ЦЕЛЬ ЦЕННОСТИ 

Способствовать становлению уребѐнка ценностного 

отношения к красоте. 

Культура,красота 

Способствоватьформированиюудетейразличатькрасивоеинекрасивоепривзаимодействии 
скнигой(рассматривании,чтении, изготовлении) 

 

РПВ построена на основе духовно-нравственных и социокультурных ценно- 

стейи принятых вобществеправили нормповедения винтересах человека,семьи, 
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общества и опирается на следующие принципы: 

 принцип гуманизма: приоритет жизни и здоровья человека, прав и сво- 

бодличности,свободногоразвитияличности;воспитаниевзаимоуваже- 

ния, трудолюбия, гражданственности, патриотизма, ответственности, 

правовой культуры, бережного отношения к природе и окружающей 

среде, рационального природопользования; 

 принцип ценностного единства и совместности: единство ценностей и 

смысловвоспитания,разделяемыхвсемиучастникамиобразовательных 

отношений,содействие,сотворчествоисопереживание,взаимопонима- 

ние и взаимное уважение; 

 принципобщегокультурногообразования:воспитаниеосновываетсяна 

культуре и традициях России, включая культурные особенности реги- 

она; 

 принципследованиянравственномупримеру: примеркакметод воспи- 

танияпозволяетрасширитьнравственныйопытребенка,побудитьегок 

открытому внутреннему диалогу, пробудить в нем нравственную ре- 

флексию,обеспечитьвозможностьвыбораприпостроениисобственной 

системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку реаль- 

ную возможность следования идеалу в жизни; 

 принципыбезопаснойжизнедеятельности:защищенностьважныхинте- 

ресов личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через 

призму безопасности и безопасного поведения; 

 принцип совместной деятельности ребенка и педагогического работ- 

ника: значимость совместной деятельности педагогического работника 

и ребенка на основе приобщения к культурным ценностям и их освое- 

ния; 

 принцип инклюзивности: организация образовательного процесса, при 

которомвсеобучающиеся,независимоотихфизических,психических, 

интеллектуальных, культурно-этнических, языковых и иных особенно- 

стей, включены в общую систему образования. 

 

Согласноп.49.1.3.ФАОПДО,принципыреализуютсявукладеОргани- 

зации,включающемвоспитывающиесреды,общности,культурныепрактики, 

совместную деятельность и события. 
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Уклад ДОО: 

 

Цель и смысл деятельности 

ДОО, еѐ миссия 

Цель и смысл деятельности ДОО - педагогическое сопро- 

вождениеличностногоразвития,национально-гражданской 
идентификации,социализацииисамоопределенияребенка. 

 Миссия ДОО - сплочение, укрепление социальной солидар- 

ности, повышении доверия ребенка к жизни, согражданам, 

обществу,настоящемуибудущемумалойродины,своего ре- 
гиона,РоссийскойФедерации. 

Принципы жизни и воспитания 

в ДОО 

- Принцип гуманизма: приоритет жизни и здоровья чело- 

века,прависвободличности,свободногоразвитияличности; 

воспитание взаимоуважения, трудолюбия, гражданственно- 

сти, патриотизма, ответственности, правовой культуры, бе- 

режного отношения к природе и окружающей среде, рацио- 

нального природопользования; 

- Принцип ценностного единства и совместности: един- 

ство ценностей и смыслов воспитания, разделяемых всеми 

участниками образовательных отношений, содействие, со- 

творчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное 

уважение; 

- Принцип общего культурного образования: Воспитание 

основываетсянакультуреитрадицияхРоссии,включаякуль- 

турные особенности региона; 

- Принцип следования нравственному примеру: пример 

как метод воспитания позволяет расширить нравственный 

опыт ребенка, побудить его к открытому внутреннему диа- 

логу,пробудитьвнемнравственнуюрефлексию,обеспечить 

возможность выбора при построении собственной системы 

ценностныхотношений,продемонстрироватьребенкуреаль- 

ную возможность следования идеалу в жизни; 

- Принцип безопасной жизнедеятельности: защищенность 

важныхинтересовличностиотвнутреннихивнешнихугроз, 

воспитаниечерезпризмубезопасностиибезопасногоповеде- 

ния; 

- Принципсовместнойдеятельностиребенкаивзрослого: 

значимостьсовместнойдеятельностивзрослогоиребенкана 

основе приобщения к культурным ценностям и их освоения; 

- Принцип инклюзивности: организация образовательного 

процесса, при котором все дети, независимо от их физиче- 

ских, психических, интеллектуальных, культурно-этниче- 

ских,языковыхииныхособенностей,включенывобщуюси- 

стему образования. 
Данныепринципыреализуютсявукладе ДОО. 

Образ ДОО, еѐ особенности, 

символика, внешний имидж 

Символика–«Мечта»(красный, жѐлтый, зелѐный, оранжевый, 

синий, коричневый и белый говорят о том, что детство должно 

быть радостным, ярким и разноцветным.) 
Фасад здания и территория оформлены в бежево-белых то- 

нах, чем внешне напоминает замок из детской сказки. 
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Отношениеквоспитанникам,их 

родителям (законным предста- 

вителям), сотрудникам и парт- 

нерам ДОО 

Воспитатель по отношению к воспитанникам,их родителям, 

сотрудникам и партнерам соблюдает кодекс нормы 

профессиональной этики и поведения: 

 Всегда выходит на встречу и приветствует родителей и 

детей первым; 

 улыбка–всегда обязательная часть приветствия; 

 педагог описывает события и ситуации, но не даѐтим 

оценки; 

 педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них 

ответственность за поведение детей в детском саду; 

  тон общения ровный и дружелюбный, исключается 

повышение голоса; 

 уважительноеотношениекличностивоспитанника; 

 умение заинтересованно слушать собеседника и 

сопереживать ему; 

 умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать 
ему; 

 уравновешенность и самообладание, выдержка в 

отношениях с детьми; 

 умение быстро и правильно оценивать сложившуюся 

обстановку и в то же время 

не торопиться с выводами о поведении и способностях 

воспитанников; 

 умениесочетатьмягкийэмоциональныйиделовойтонв 

отношениях с детьми; 

 умениесочетатьтребовательностьсчуткимотношением к 

воспитанникам; 

 знаниевозрастныхииндивидуальныхособенностей 
воспитанников; 

 соответствие внешнего вида статусу воспитателя 

детского сада. 

Ключевые правила ДОО  Мыпринимаемлюбогоребенка,независимоотеговнеш- 

неговида,состоянияздоровьяилиповеденческихособен- 
ностей; 

 Мыстроимвоспитательныйпроцесссучетомвозрастных и 

индивидуальных особенностей ребенка; 

 В совместной деятельности детей со взрослым мы стара- 

емся раскрыть личностный потенциал каждого ребенка; 

 Дети являютсяполноправными участникомвоспитатель- 

ного процесса наравне со взрослыми. 

Традиции и ритуалы,особые 
нормыэ тикета вДОО 

Поднятие флага 
Ежедневные ритуалы(приветствие, прощание,и др.) 

ОсобенностиРППС,отражаю- 

щие образ и ценности ДОО 

Пример:вДООимеютсятематическиеуголкипонаправле- 
ниямвоспитания(социальное,патриотическое,трудовоеи 

уголки безопасности). 

Социокультурный контекст, 

внешняя социальная и культур- 

наясредаДОО(учитываетэтно- 

культурные,конфессиональные 
ирегиональныеособенности) 

Детский сад сотрудничает с Библиотекой друзей им. Н.А. 

Некрасова ,с театром «Луко- морье»,вызывающие в детях 

восторг и различные чувства,показывающие герои 
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ВоспитывающаясредаДОО 

 

Условиядляформирования 

эмоционально-ценностного 

отношения ребѐнка к окру- 

жающему миру, другим 

людям, себе 

 Распределениеролейвгруппе,знакомствособразамидружбы 
вфольклореидетскойлитературе,примерамисотрудничества и 

взаимопомощи людей в различных видах деятельности. 

 Проявлениемилосердияизаботыомладшихислабых членах 

группы. 

 Анализ поступков самих детей в группе в различных ситуа- 

циях. 

  Воспитаниенавыков,необходимыхдляжизнивобществе:эм- 

патии (сопереживания), коммуникабельности, заботы, ответ- 

ственности, сотрудничества, умения договариваться, умения 

соблюдать правила. 

 Развитие способности поставить себя на место другого как 
проявлениеличностнойзрелостиипреодолениедетскогоэго- 
изма 

Условия для обретения ре- 

бѐнком первичного опыта 

деятельности и поступка в 

соответствии с традицион- 

ными ценностями россий- 

ского общества 

 Воспитание морально-волевых качеств (честности, решитель- 

ности, смелости, настойчивости и др.). 

 Поддержание у детей желания помогать малышам безопасно 
вести себя в помещении и на прогулке, бережно относиться к 

ним. 

 Воспитание привычки к доступному для ребенка напряжению 

физических,умственныхинравственныхсилдлярешениятру- 

довой задачи. 

 Приучение ребенка к поддержанию элементарного порядка в 

окружающей обстановке, поощрение трудолюбия при выпол- 

нении поручений и в самостоятельной 

 деятельности. 

Условия для становления 

самостоятельности, иници- 

ативности и творческого 

взаимодействия в разных 

детско-взрослых и детско- 

детских общностях, вклю- 

чаяразновозрастноедет- 
ское сообщество 

 Поощрениепроявленияребенкомсамостоятельности,позиции 

«Я сам!». 

 Посильноеучастиедетейвситуацияхсамообслуживания. 

 Поддержаниестремленияксамостоятельностивсамообслу- 

живании, вбыту, вигре, впродуктивных видах деятельности. 

 Воспитание навыков организации своей работы, формирова- 

ние элементарных навыков планирования. 

 

Общности ДОО 

В ДОО выделяются следующие общности: 

- Профессиональная общность включаетв себя устойчивую систему связей и 

отношениймеждулюдьми,единствоцелейизадачвоспитания,реализуемыхвсеми 

сотрудниками ДОО. Все участники общности разделяют ценности, заложенные в 

основу Программы. Основой эффективности общности является рефлексия соб- 

ственной профессиональной деятельности. 
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Педагогические работники ДОО: 

 являются примером в формировании полноценных и сформированных цен- 

ностных ориентиров, норм общения и поведения; 

 мотивируют обучающихся к общению друг с другом, поощрять даже самые 

незначительные стремления к общению и взаимодействию; 

 поощряют детскую дружбу, стараются, чтобы дружба между отдельными 

детьми внутри группы обучающихся принимала общественную направлен- 

ность; 

 заботятсяотом, чтобы обучающиеся непрерывно приобретали опыт общения 

на основе чувства доброжелательности; 

 содействуютпроявлениюдетьмизаботыобокружающих,учатпроявлятьчут- 

костькдругимдетям,побуждаютобучающихсясопереживать,беспокоиться, 

проявлять внимание к заболевшему другому ребенку; 

 воспитывают в детях такие качества личности, которые помогают влиться в 

общество других детей (организованность, общительность, отзывчивость, 

щедрость, доброжелательность); 

 учат обучающихся совместнойдеятельности,насыщаютихжизньсобытиями, 

которые сплачивают и объединяют ребят; 

 воспитывают в детях чувство ответственности перед группой засвое поведе- 

ние. 

 

- Профессионально-родительская общность включает сотрудников и всех педа- 

гогических работников ДОО, членов семей обучающихся, которых связывают не 

только общие ценности, цели развития и воспитания обучающихся, но и уважение 

другкдругу. Основная задача:объединение усилий по воспитанию ребенка в семье 

и в ДОО. 

 

-Детско-взрослаяобщность:характерносодействиедругдругу,сотворчествои 

сопереживание,взаимопониманиеивзаимноеуважение,отношениекребенкукакк 

полноправному человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у всех 

участников общности. 

Детско-взрослаяобщностьявляетсяисточникомимеханизмомвоспитанияре- 

бенка. Находясь в общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и нор- 

мам,которыевносятпедагогическиеработникивобщность,азатемэтинормыусва- 

иваются ребенком и становятся его собственными. 

Общностьстроитсяизадаетсясистемойсвязейиотношенийееучастников.В 

каждомвозрастеикаждомслучаеонаобладаетсвоейспецификойвзависимостиот 
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решаемых воспитательных задач. 

-Детская общность, включая разновозрастные детские общности. 

В ДОО обеспечена возможность взаимодействия ребенка как со старшими, 

так и с младшими детьми. Включенность ребенка в отношения со старшими, по- 

мимо подражания и приобретения нового, рождает опыт послушания, следования 

общимдлявсехправилам,нормамповеденияитрадициям.Отношениясмладшими 

- это возможность для ребенка стать авторитетом и образцом для подражания, а 

также пространство для воспитания заботы и ответственности. 

Культура поведения педагогического работника в ДОО направлена на созда- 

ние воспитывающей среды как условия решения возрастных задач воспитания. В 

ДОО обеспечены: благоприятная психологическая атмосфера, эмоциональный 

настрой группы, спокойная обстановка, отсутствие спешки, разумная сбалансиро- 

ванность планов. 

События ДОО 

- проекты воспитательной направленности; праздники; общие дела; 

- ритмы жизни (утренний и вечерний круг,прогулка); 

- режимные моменты (прием пищи,подготовка ко сну и прочее); 

- свободная игра; 

- свободная деятельность детей. 

Совместная деятельность в образовательных ситуациях 

К основным видам организации совместной деятельности вобразовательных 

ситуациях в ДОО относятся: 

- ситуативнаябеседа,рассказ,советы,вопросы; 

- социальное моделирование, воспитывающая (проблемная) ситуация, составле- 

ние рассказов из личного опыта; 

- чтение художественной литературы с последующим обсуждением и выводами, 

сочинение рассказов, историй, сказок, заучивание и чтение стихов наизусть; 

- разучивание и исполнение песен, театрализация, драматизация, этюды- инсце- 

нировки; 

- рассматривание и обсуждение картин и книжных иллюстраций, просмотр ви- 

деороликов, презентаций, мультфильмов; 

- организациявыставок(книг,репродукцийкартин,тематическихилиавторских, 

детских поделок и тому подобное), 

- экскурсии(вмузей,вобщеобразовательнуюорганизациюитомуподобное),по- 

сещение спектаклей, выставок; 

- игровые методы (игровая роль, игровая ситуация, игровое действие и другие); 

демонстрациясобственнойнравственнойпозициипедагогом,личныйпримерпеда- 
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гога, приучение к вежливому общению, поощрение (одобрение, тактильный кон- 

такт, похвала, поощряющий взгляд). 

 

Социокультурный контекст воспитания 

Социокультурный контекст воспитания учитывает этнокультурные, конфес- 

сиональныеирегиональныеособенности,описанные в п.1.2 Программы, и направ- 

лен на формирование ресурсов РПВ. 

Реализация социокультурного контекста опирается на построение социаль- 

ного партнерства ДОО: 

Социальный парт- 

нѐр 

Мероприятия 

на базе ДОО 

Проведение 

занятийв 

ДОО 

Мероприятия, 

события, акции 

на базепартнера 

Реализация 

совместных 

проектов 

МБУК«Библиотека 

друзей им. Н.А. 

Некрасова» 

«Денькниги» - - Акция«Подари 

книгу другу» 

 

Деятельности и культурные практики в ДОО. 

Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности дошколь- 

ника с ОВЗ, обозначенных в Стандарте. В качестве средств реализации цели воспи- 

тания выступают следующие основные виды деятельности и культурные практики: 

 предметно-целевая (виды деятельности, организуемые педагогическим ра- 

ботником,вкоторыхоноткрываетребенкусмыслиценностьчеловеческой 

деятельности, способы ее реализации совместно с родителями (законным 

представителям); 

 культурныепрактики(активная,самостоятельнаяапробациякаждымребен- 

ком инструментального и ценностного содержаний, полученных от педаго- 

гическогоработника,испособовихреализациивразличныхвидахдеятель- 

ности через личный опыт); 

 свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная самостоя- 

тельная активность, в рамках которой он реализует свои базовые устремле- 

ния: любознательность, общительность, опытдеятельностина основе усво- 

енных ценностей). 

 

Планируемые результаты освоения РПВ 

На уровне ДОО не осуществляется оценка результатов воспитательной 

работы в соответствии со Стандартом. 

Портрет ребенка с ОВЗ дошкольного возраста (к 8 –ми годам) 
Направления вос- 

питания 

Ценности Показатели 
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Патриотическое Родина, 

природа 

Любящий своюмалую родинуи имеющий представлениео 

своейстране,испытывающийчувствопривязанностикрод- 

ному дому, семье, близким людям. 

Ощущающийпричастностьквеликомунаследиюрусскоголите- 

ратурного искусства. 

Социальное Человек,се- 

мья,дружба, 

сотрудниче- 

ство 

Различающийосновныепроявлениядобраизла,принимаю- 

щий и уважающий ценности семьи и общества, правдивый, 

искренний, способный к сочувствию и заботе, к нравствен- 

номупоступку,проявляющийзадаткичувствадолга:ответ- 

ственность за свои действия и поведение; принимающий и 

уважающий различия между людьми. Освоивший основы 

речевой культуры. Дружелюбный и доброжелательный, 

умеющий слушать и слышать собеседника, способный вза- 

имодействовать с педагогическим работником и другими 

детьми на основе общих интересов и дел. 

Умеющийсообщаучаствоватьвдеятельностиповосприя- 

тию художественной литературы; делиться книгой со 

сверстником, рассматривать книгу в паре или тройке. 

Познавательное Знания Любознательный, наблюдательный, испытывающий по- 

требность в самовыражении, в том числе творческом, про- 

являющийактивность,самостоятельность,инициативувпо- 

знавательной, игровой, коммуникативной и продуктивных 

видах деятельности и в самообслуживании, обладающий 

первичной картиной мира на основе традиционных ценно- 

стей российского общества. 

Имеющий привычку находить новые знания в книгах, фор- 

мироватьпредставленияовидахкниг,техникеихизготов- 

ления, правилах их эксплуатации. 

Физическоеиоздо- 

ровительное 

Здоровье Владеющий основными навыками личной и общественной 

гигиены, стремящийся соблюдать правила безопасного по- 

ведения в быту, социуме (в том числе в цифровой среде), 

природе. 

Овладевшийтехникойсохраненияздоровьяпри чтении,рас- 

сматривании, изготовлении книг. 

Трудовое Труд Понимающий ценность труда в семье и в обществе на ос- 

новеуваженияклюдямтруда,результатамихдеятельности, 

проявляющий трудолюбие при выполнении поручений и в 

самостоятельной деятельности. 

Приобщившийся к элементарному труду через изготовле- 

ние книг, их реставрацию. 

Этико-эстетическое Культура и 

красота 

Способныйвосприниматьичувствоватьпрекрасноевбыту, 

природе, поступках, искусстве, стремящийся к отображе- 

ниюпрекрасноговпродуктивныхвидахдеятельности,обла- 

дающийзачаткамихудожественно-эстетическоговкуса. 

  Способныйразличать красивоеинекрасивое привзаимодей- 
ствиискнигой (рассматривании,чтении, изготовлении) 
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СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ РПВ 

 

Содержание воспитательной работы 

по направлениям воспитания (со- 

гласно п. 49.2ФАОП ДО) 

 

 

 

Работа с родителями (законными представителями) 

Работа с родителями (законными представителями) детей дошкольного воз- 

раста строится на принципах ценностного единства и сотрудничества всех субъек- 

тов социокультурного окружения ДОО. 

Для реализации РПВ используются формы сотрудничества с семьями воспи- 

танников, описанные в п. 2.5 Программы. 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений: 

Содержательный раздел части Программы, формируемой участниками об- 

разовательных отношений,в части реализации РПВ, тождественен 

содержательному разделу обязательной части Программы, в части реализации 

РПВ. 

 

ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ РПВ 

Кадровое обеспечение 

В ДОО приняты следующие решения по разделению функционала, 

связанного осуществление воспитательной деятельности: 

 

Должность ответствен- 
ного 

Функция 

Старший воспитатель планирование, организация, реализация, обеспечение воспита- 

тельной деятельности, повышение квалификации педагогов 

ДОО в сфере воспитания, привлечение специалистов других ор- 

ганизаций(образовательных,социальных,правоохранительных 
и других) к воспитательной деятельности 

Учитель-логопед 
 

психолого-педагогическое сопровождение обучающихсясОВЗ 

 

Нормативно-методическое обеспечение

https://iro23.ru/wp-content/uploads/2023/06/Задачи-воспитания-в-ФАОП-ДО-для-ТНР.-Отдельн-стр.pdf
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Для реализации РПВ в ДОО 

используетсяпрактическоеруковод- 

ство «Воспитателю о воспитании», 

представленное в открытом доступе 

в электронной форме на платформе 

институтвоспитания.рф. 

 

 

 

В ДОО приняты следующие управленческие решения, связанные с осуществ- 

лением воспитательной деятельности: 

 

Содержание Данные локального акта ДОО 

Договоры о сотрудничестве с соци- 

альными партнерами 

МБУК «Библиотека друзей им. Н.А. Некрасова» 

Изменения в программе развития 

ДОО 

Приказ о внесении изменений в Программу развития 

ДОО в связи с реализацией ФОП ДО 

Изменения в ВСОКО ДОО Положение о ВСОКО с учетом внедрения и 

реализации ФОП ДО, приказ о создании рабочей 

группы по разработке оценочных карт 

 

Организация предметно-пространственной среды 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

в ДОО предусматривает совместную деятельность педагогов,обучающихся,других 

участников образовательных отношений по еѐ созданию, поддержанию, использо- 

ванию в воспитательном процессе: 

 

Знаки и сим- 

волы государ- 

ства, региона, 

населенного 

пункта и ДОО 

Компоненты 

среды,отражаю- 

щие региональ- 

ные этнографиче- 

ские и другие осо- 

бенности социо- 

культурных усло- 

вий, в которых 

находится ДОО 

Компоненты среды, 

отражающие эколо- 

гичность, природо- 

сообразность и без- 

опасность 

Компоненты 

среды,обеспечи- 

вающие детям 

возможность об- 

щения, игры и 

совместной дея- 

тельности 

Компоненты среды, 

отражающие цен- 

ность семьи,людей 

разных поколений, 

радость общения с 

семьей 
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Территория 

ДОО, холлы, 

центры патрио- 

тического вос- 

питания в груп- 

пах,наборы кар- 

тин и иллюстра- 

ций, альбомы 
«Моя страна», 

Мини-музей ту- 

ризма с тематиче- 

скими экспозици- 

ями, 

музей «Русская 

изба» с набором 

экспонатов и др. 

Макеты, карты- 

схемы, наборы ди- 

дактических пособий 

и т.д. 

Наборы игр и атри- 

бутов для сюжетно- 

ролевых игр с уче- 

том половой при- 

надлежности, цен- 

тры театрализации 

и т.д. 

Фотоальбомы «Я и 

вся моя семья», пла- 

каты с гербами семьи, 

макеты«Родословное 

древо семьи», пред- 

меты из семейных 

коллекций и пр. 

«Мойк рай», 

«Мой город»и 

т.д. 

    

Компоненты среды, обеспечиваю- 

щие ребѐнку возможность познава- 

тельногоразвития,экспериментиро- 

вания, освоения новых технологий, 

раскрывающие красоту знаний, 

необходимость научного познания, 

формирующие научную картину 

мира 

Компонентысреды, 

обеспечивающие 

ребѐнку возможно- 

стидляукрепления 

здоровья, раскры- 

вающие смысл здо- 

рового образа 

жизни, физической 

культуры и спорта 

Компонентысреды, 

предоставляющие 

ребѐнку возмож- 

ностьпогруженияв 

культуру России, 

знакомства с осо- 

бенностямитради- 

ций многонацио- 

нального россий- 
скогонарода 

Компоненты среды, 

обеспечивающиере- 

бѐнку возможность 

посильного труда, а 

также отражающие 

ценности труда в 

жизни человека и 

государства 

Центры познавательного развития, 

книги,безопасности,конструирования, 

центр природы иэкспериментально- 

исследовательской деятельности, гло- 

бус,муляжи,коллекции,схемы,техно- 

логические карты, модули, макеты, 

центры песка и воды, интерактивный 

песочный стол, метеоплощадка ДОО и 

т.д. 

Физкультурный зал с 

оборудованием и ат- 

рибутами, мягкий 

напольный модуль 

«ПДД»,«конструкто

р». 

Физкультурные ииг- 

ровые площадки со 

спортивным и игро- 

вым оборудованием. 

В группах: спортив- 

ные модули, до- 

рожки для коррек- 

ции, атрибуты и обо- 

рудование физкуль- 

турных уголков,ком- 

плекты тематических 

картинок,дидактиче- 

ские игры и др. 

Куклы в нацио- 

нальныхкостюмах, 

макеты, предметы 

быта, наборы от- 

крыток,наборыди- 

дактических ком- 

плектов «Моя Рос- 

сия», элементы 

национальной 

одежды, атрибуты 

дляпроведения 

народныхигр и пр. 

Набор атрибутов для 

трудовой деятельно- 

сти в уголке природы, 

на участке, для с/р 

игр; портреты героев 

труда, членов семьи, 

представителей про- 

фессий и т.д. 

 

При выборе материалов и игрушек для ППС ДОО ориентируется на продук- 

цию отечественных и территориальных производителей. 

 

Особые требования к условиям, обеспечивающим достижение планируемых 

личностных результатов в работе с детьми с ОВЗ 

 

Инклюзия является ценностной основой уклада ДОО и основанием для про- 

ектирования воспитывающих сред, деятельностей и событий. 

На уровне уклада: инклюзивное образование является нормой для 
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воспитания, реализующая такие социокультурные ценности, как забота, принятие, 

взаимоуважение,взаимопомощь, совместность, сопричастность, социальная 

ответственность. Эти ценности разделяются всеми участниками образовательных 

отношений в ДОО. 

На уровне воспитывающих сред: РППС строится как максимально доступная 

для обучающихся с ОВЗ; событийная воспитывающая среда ДОО обеспечивает 

возможность включения каждого ребенка в различные формы жизни детского 

сообщества; рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность 

демонстрации уникальности достижений каждого ребенка. 

На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, от- 

ветственностиисамостоятельности,сопричастностикреализациицелейисмыслов 

сообщества,приобретаетсяопытразвитияотношениймеждудетьми,родителям(за- 

коннымпредставителям),воспитателями.Детскаяидетско-взрослаяобщностьвин- 

клюзивном образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и со- 

трудничества в совместной деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной дея- 

тельности вразновозрастных группах,вмалых группах обучающихся,вдетско-ро- 

дительскихгруппахобеспечиваетусловияосвоениядоступныхнавыков,формирует 

опытработы вкоманде,развиваетактивностьиответственностькаждогоребенкав 

социальной ситуации его развития. 

На уровне событий: проектирование педагогическим работником ритмов 

жизни, праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной си- 

туации развития каждого ребенка обеспечивает возможность участия каждого в 

жизни и событиях группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и 

уверенность ребенка в своих силах. 

Согласно п. 49.4. ФАОП ДО, основными условиями реализации РПВ в 

ДОО являются: 

1) полноценноепроживаниеребенкомвсехэтаповдетства(младенческого,раннего и 

дошкольного возраста), обогащение (амплификация) детского развития; 

2) построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенно- 

стей каждого ребенка, при котором сам ребенок становится активным субъектом 

воспитания; 

3) содействие и сотрудничество обучающихся и педагогических работников, при- 

знаниеребенкаполноценнымучастником(субъектом)образовательныхотношений; 

4) формирование и поддержка инициативы обучающихся в различных видах дет- 

ской деятельности; 

5) активное привлечение ближайшего социального окружения к воспитанию ре- 

бенка. 
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Согласно п. 49.5. ФАОП ДО, задачами воспитания обучающихся с ОВЗ 

(ТНР) в условиях ДОО являются: 

1) формированиеобщейкультурыличностиобучающихся,развитиеихсоци- 

альных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, ини- 

циативности, самостоятельности и ответственности; 

2) формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям 

со стороны всех участников образовательных отношений; 

3) обеспечениепсихолого-педагогическойподдержкисемьеребенкасособен- 

ностямивразвитииисодействиеповышениюуровняпедагогическойкомпетентно- сти 

родителей (законных представителей); 

4) обеспечениеэмоционально-положительноговзаимодействияобучающихся 

с окружающими в целях их успешной адаптации и интеграции в общество; 

5) расширениеуобучающихсясразличныминарушениямиразвитиязнанийи 

представлений об окружающем мире; 

6) взаимодействиессемьейдляобеспеченияполноценногоразвитияобучаю- 

щихся с ОВЗ; 

7) охрана и укрепление физического и психического здоровья обучающихся, 

в том числе их эмоционального благополучия; 

8) объединениеобученияивоспитаниявцелостныйобразовательныйпроцесс на 

основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в об- 

ществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества. 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений: 

Организационный раздел части Программы, формируемой участниками об- 

разовательныхотношений,вчастиреализацииРПВ,тождествененорганизацион- 

ному разделу обязательной части Программы, в части реализации РПВ. 

 

III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

 

 Психолого-педагогические условия реализации Программы 

Успешная реализация Программы в ДОО обеспечивается психолого-педаго- 

гическими условиями, соответствующими п. 51.3 ФАОП ДО 

 Особенности организации развивающей предметно-пространственной 

среды (далее – РППС) 

РППС ДОО создано как единое пространство, все компоненты которого, как 

в помещении, так и вне его, согласуются между собой по содержанию, масштабу, 

художественному решению. 

ПрипроектированииРППСДООучитывались: 
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 местныеэтнопсихологические,социокультурные,культурно-историческиеи 

природно-климатические условия, в которых находится ДОО; 

 возраст, уровень развития детей и особенности их деятельности, содержание 

образования; 

 задачиобразовательнойпрограммыдляразныхвозрастныхгрупп; 

 возможности и потребности участников образовательной деятельности (детей 

иихсемей,педагоговидругихсотрудниковДОО,участниковсетевоговзаимо- 

действия и других участников образовательной деятельности). 

РППС ДОО соответствует: 

 требованиям Стандарта; 

 данной Программе; 

 материально-техническим и медико-социальным условиям пребывания детей в 

ДОО; 

 возрастным особенностям детей; 

 воспитывающему характеру обучения детей в ДОО; 

 требованиям безопасности и надежности. 

В ДОО созданы условия для информатизации образовательного процесса. 

Для этого в помещениях и на территории ДОО имеется оборудование для 

использования информационно-коммуникационных технологий в образовательном 

процессе: 

 

Помещение/территория Оборудование 

Групповые помещения для детей Комплекты мультимедийного оборудования 

Музыкальный зал Интерактивная доска, мультимедийное оборудова- 
ние, проектор, ноутбук, музыкальный центр, мик- 

рофоны, пульт. 

 

К сети Интернет подключены, с учѐтом регламентов безопасного пользования 

сетью Интернет и психолого-педагогической экспертизы компьютерных игр, 

следующие помещения: кабинет заведующего ДОО, методическийкабинет,кабинет 

педагога-логопеда. 

 

Для детей с ОВЗ в ДОО имеется: коляска для инвалидов, таблички Брайля, 

звонок на уровне коляски, столб-указатель для навигации потерритории ДОО, туа- 

летная комната с поручнями. 

Количество и организация Центров варьируется в зависимости от воз- 

раста детей, размера и конфигурации помещения. 

 

Наполняемость РППС 
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Центр активности/ 

пространство/модуль 

Наполнение Особенности функ- 

ционирования 

Групповыепомещения 

Центр строительства/ • крупногабаритные напольные конструк- 

торы: деревянные, пластиковые 

• комплекты больших мягких модулей 
• игрушечныйтранспорт 

По интересам детей 

Центр конструирова- 

ния из деталей(сред- 

него и мелкого раз- 

мера) 

• фигурки, представляющие людей различ- 

ноговозраста,национальностей,профессий 

• фигуркиживотных 

• наборыконструкторов«Lego»(счеловече- 

скими фигурками) 

• наборысреднегоимелкогоконструктора, 

имеющиеосновныедетали:кубики,кирпи- 

чики, призмы, конусы 

• другиенастольныеконструкторы(металли- 

ческий, магнитный и др.), 
• схемыпостроек 

 

Центр для сюжетно-ро- 

левых игр 

Для игры всемью: 
• куклы-младенцыиаксессуарыдляних(оде- 

яльце, соска, бутылочки и пр.) 

• куклыводежде(мальчикидевочка) 

• кукольнаямебель,соразмернаяростуре- 

бенка: столик со стульями, 

плита, холодильник, кровать для куклы, 

шкафчик;дополнительно:кукольнаямягкая 

мебель (диванчик или кресло) 

• коляски 

• одеждадлякукол (длязимы идля лета) 

• кукольная посуда (кастрюли и сковородки, 

тарелки,чашки,ложки и прочее),игрушечная 

еда 

Наборы и аксессуары для игр в профессию: 

• «Доктор» 

• «Парикмахер» 

• «Пожарный» 

• «Полицейский» 

• «Продавец» 

• «Солдат» 
• «Моряк» 

Поинтересам детей 
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Уголок для театрализо- 

ванных 

(драматических) игр 

• складнаяширмаиширмадлянастольноготе- 

атра 

• стойка-вешалкадлякостюмов 

• костюмы, маски, атрибуты для постановки 

(разыгрывания) двух-трех сказок, соответству- 

ющих возрасту детей 

• атрибуты для ряженья—элементы костюмов 

(шляпы, шарфы, юбки, сумки, зонты, бусы и 

прочее) 

• атрибутывсоответствииссодержаниемими- 

тационных и хороводных игр: маски живот- 

ных диких и домашних (взрослых и детены- 

шей), маски сказочных персонажей 

• атрибуты и наборы готовых игрушек (фи- 

гурки мелкого и среднего размера) 

• набор атрибутов и кукол бибабо, соразмер- 

ныерукевзрослого(дляпоказадетям)илире- 

бенка (перчаточные или пальчиковые) 
• куклыиатрибутыдляпальчикового театра) 

Поинтересам детей 

Центр(уголок) музыки • детские музыкальные инструменты(шумо- 

вые, струнные, ударные, клавишные) 
• музыкально-дидактическиеигры 

Поинтересам детей 

Центр изобразитель- 

ного искусства 

Для рисования: 
• бумага и картон разных размеров(А5,А4,А3, 

А2) и разных цветов 

• альбомы для рисования 

• бумага для акварели 

• восковые мелки, пастель 

• простые и цветные карандаши 

• маркеры, фломастеры(смываемые,наводной 

основе) 

• краски акварельные и гуашевые 

• кисти круглые и плоские 

• палитры, стаканчики для воды,подставка для 

кистей 

• печатки,линейки,трафареты 
• губка,ластик,салфетки,тряпочка для кисти 

Для лепки: 

• пластилин,глина,массадля лепки 

• доскидля лепки 

• стеки 

Для поделок и аппликации: 

• бумагаикартондляподелокразныхцветови 

фактуры 

• материалыдляколлажей(неменее3типов) 

• ножницыступымиконцами 

• клей-карандаш 

• природныйматериал 
• материалывторичногоиспользования 

Поинтересам детей 
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Центр мелкой мото- 

рики 

• игра «Собери бусы» 
• детскаямозаикаразныхтипов 

• игрушкисдействиями:нанизывающиеся, 

навинчивающиеся, ввинчивающиеся, вкла- 
дыши 

По интересам детей 

Уголок настольных игр • разрезныекартинки 
• пазлы 

• наборыкубиковскартинками 

• лото 

• домино 

• парныекарточки(игрытипа «мемори») 

• другиенастольно-печатныеигрысправи- 

лами(игры-ходилкиидр.)всоответствиис 

возрастными возможностями детей 

• шашки,шахматы 
• игры-головоломки(типатанграммидр.) 

По интересам детей 

Центр математики • разнообразныйматериалвоткрытыхкороб- 

ках, для измерения, взвешивания, сравнения 

по величине, форме 

• счетныйматериалиразноцветныестакан- 

чики для сортировки 

Часть материалов 

имеется на под- 

группу детей 

 • головоломки(геометрические,«сложиузор» и 

др.) 

• цифрыиарифметическиезнакибольшого 

размера (демонстрационный материал) 

• счеты 

• весысобъектамидлявзвешиванияисравне- 

ния 

• линейкиразнойдлины 

• измерительныерулеткиразныхвидов 

• часыпесочные 

• секундомер 

• числовойбалансир 

• наборымоделей:дляделенияначастиот2 до 

16 
• наборкарточексцифрамиит.п. 

 

Центр науки и есте- 
ствознания 

• наборыразличныхобъектовдляисследова- 

ний (коллекции камней, раковин, сосновых 

шишек, минералов, тканей, семян, растений 

(гербарий) и пр.) 

• увеличительныестекла,лупы 
• микроскоп 

• набор магнитов 

• наборы для экспериментирования 

• весы 

• термометры 

• часыпесочные,секундомер 

• наборымерных стаканов 

• календарьпогоды 

• глобус,географическиекарты,детскийатлас 

• иллюстрированныепознавательныекниги, 

плакаты, картинки 

Поинтересам детей 
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Центрграмотностии 

письма 

• плакатс алфавитом 
• магнитнаяазбука 

• кубикисбуквамии слогами 

• цветныеи простыекарандаши,фломастеры 

• трафареты 

• линейки 

• бумага,конверты 
• тренажерпо«письму»,водныйфломастер 

Поинтересам детей 

Литературный центр 

(книжный уголок) 

• дискисаудиозаписями(сказки, рассказы) 
• дискисмузыкой 

• детскаяхудожественнаяипознавательная 

литература 

Поинтересам детей 

Уголок уединения • палатки,пуфики,мягкиекресла,диваны Предусматривает 

размещение1-2 

человек 

Центр песка и воды • столдля игр спескоми водой 
• наборыдляэкспериментированиясводойи 

песком 

• детскиеметелкаисовочек(дляподметания 

упавшего песка) 

Поинтересам детей 
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 • детскаяшвабрастряпкой(вытиратьпроли- 
туюводу) 

 

Местодлягруппового 

сбора 

• магнитнаяилипробковаядоска 
• интерактивнаядоска 

• напольныйковерилипалас 

• стульчикидлякаждогоребенка 

• подушкидлясиденьянаполу(длякаждого 

ребенка) 

 

Музей «С 

чегоначинаетсяРо- 

дина» 

разнообразныйматериал,отражающийис- 

торию и быт страны, края, города. 

Карты достопримечательностей г.Арма- 

вира,Краснодарскогокрая,макетыобъектов 

детскогосада,г.Армавира,объектовКрасно- 

дарского края, фотографии «Мой детский 

сад», «Мой город», «Мой край», предметы 

туристического снаряжения, лэпбуки, кол- 

лекции,маршрутныелисты,дидактические 

игры 

По расписанию для 

посещениягруппде- 

тей с воспитате- 

лем, и для детей и 

родителей 

Иные помещения 

Музыкальный зал • ММ оборудование 
• цифровыеитехническиесредства обучения 

• дидактическиепособия 

• атрибутыдлятанцевально-игровойиритми- 

ческой деятельности 
• музыкальныеинструменты 

Согласно расписа- 

нию и проведение 

индивидуальнойра- 

боты 

Физкультурный зал • инвентарь,спортивныеснаряды,атрибуты 

для занятий физкультурой 

• мягкиемодули 

• детскиетренажеры 
• стенадлялазания 

Согласно расписа- 

нию и проведение 

индивидуальнойра- 

боты 

Кабинетучителя-лого- 

педа 

• доскадлядемонстрации информации 
• наборлогопедическихзондов 

• фланелеграф,наборноеполотно,наборкар- 

тин 

• индивидуальныекассыбуквислогов 

• стандартнаятаблицапрописныхизаглав- 

ных букв 

• наглядныйматериал,используемыйприоб- 

следовании устной и письменной речи 

• наглядно-иллюстративныйматериалпораз- 

витию речи, систематизированный по темам 

• учебныепособияввидекарточек-символов 

• различныеречевыеигры,лото 

• игроваяобучающаясистема«Фишки» 
• методическаяиучебнаялитература 

Согласно расписа- 

нию и проведение 

индивидуальной и 

коррекционнойра- 

боты 

Центры активности/пространства/модули помечаются ярлыками(рисунками, пик- 

тограммами) и снабжаются четкими надписями крупными печатными буквами. 

Материалы размещены в открытые пластмассовые контейнеры (коробки, 

корзины, банки и т.д.). При этом контейнеры, легкие и вместительные, располага- 

ютсянаполкахтакимобразом,чтобы ими было удобно пользоваться. Они система- 
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тизированы и снабжены необходимыми надписями и символами (слова + пикто- 

граммы-картинки/фотографии). 

Материалы регулярно обновляются. Новый материал появляется не реже 1 

раза в неделю. 

При этом появление нового материала объявляется (например, на утреннем 

круге),детисновымматериаломознакомленыи,принеобходимости,обучены,как им 

можно пользоваться. 

Всематериалывцентрахактивностиобладаютопределеннымзапасомпроч- 

ности, чтобы дети не боялись сломать или испортить их. 

Во второй период реализации Программы, когда большую часть времени 

детипроводятнапрогулочныхплощадках(участках),РППСпереноситсянасвежий 

воздух, на веранду, на площадки, где дети могут реализовать свои потребности в 

развитии, самостоятельности, движении, игре в теплое время года. 

ДОО имеет территорию, которая озеленена. На территории ДОО располо- 

жены: экологические тропы, тематические зоны (огород, пасека, ферма, железно- 

дорожная станция, зона безопасности дорожного движения). 

 

 Материально-техническое обеспечение Программы, обеспеченность 

методическими материалами и средствами обучения и воспитания 

В ДОО созданы материально-технические условия, которые представлены на 

официальном сайте ДОО (http://madou50armavir.ru/?page_id=85) 

ДОО оснащено полным набором оборудования для различных видов детской 

деятельностивпомещенииинаучастке,игровымиифизкультурнымиплощадками, 

озелененной территорией. 

В ДОО имеется необходимое оснащение и оборудование для всех видов вос- 

питательной и образовательной деятельности обучающихся (в том числе детей с 

ОВЗ и детей-инвалидов), педагогической, административной и хозяйственной дея- 

тельности: 

- помещениядлязанятийипроектов,обеспечивающиеобразованиедетейче- 

резигру,общение,познавательно-исследовательскуюдеятельностьидругиеформы 

активности ребѐнка с участием взрослых и других детей. 

- административныепомещения,методическийкабинет. 

- помещениядлязанятийспециалистов(учитель-логопед,педагог-психолог); 

- помещения,обеспечивающие охрану и укрепление физического и психоло- 

гического здоровья, в том числе медицинский кабинет; 

- оформленнаятерриторияиоборудованныеучасткидляпрогулкиДОО. 

 

По результатам мониторинга материально-технической базы ДОО: анализа 
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образовательных потребностей обучающихся, кадрового потенциала, реализуемой 

Программы и других составляющих (с использованием данных цифрового сервиса 

поэксплуатацииинфраструктуры)составляетсяИнфраструктурныйлистДОО,вце- 

лях обновления содержания и повышения качества ДО. 

Информационныеинтернетресурсы*: 

 

Список используемых сайтов в воспитательно-образовательном процессе. 

www.microsoft.comwww.w

indows.comwww.mail.ruww

w.yandex.ruwww.festival.1s

eptember.ru 

 

Федеральные органы управления образованием 
МинистерствопросвещенияРоссийскойФедерации 

https://edu.gov.ru/ 

Федеральнаяслужбапонадзорувсфереобразованияинауки(Рособрнадзор) 

http://www.obrnadzor/ 

Федеральныйцентробразовательногозаконодательства 

http://www.lexed.ru/ 
*Информационныеинтернетресурсыиспользуемыенабезвозмезднойоснове. 

 

Федеральные информационно-образовательные порталы 

Федеральный портал «Российское образование» http://www.edu.ru/ 

 

Региональные информационно-образовательные ресурсы 

Министерство образования, науки и молодежной политики Краснодарского края 

http://www.minobrkuban.ru/ 

ИРО Краснодарского края http://iro23.ru/ 

 

Издательстваучебнойлитературы 

Мир энциклопедий "Аванта+" http://www.avanta.ru/ 

Издательство"Первоесентября"http://www.1september.ru/ 

Издательство "АРКТИ"http://www.arkty.ru/ 

Издательство «Мозаика-Синтез» http://www.msbook.ru/ 

Издательство «Просвещение» http://www.prosv.ru/ 

Издательство«Школьнаяпресса»http://www.schoolpress.ru 

Издательство"Феникс"(Ростов-на-Дону)http://www.phoenixrostov.ru/ 

Издательство "ДЕТСТВО-ПРЕСС"https://detstvo-press.ru/ 

 

СМИобразовательнойнаправленности 

Журнал«Педсовет»http://pedsovet.org/leaders/ 

Журнал «Вестник образования России» http://www.vestniknews.ru/ 

http://www.microsoft.com/
http://www.microsoft.com/
http://www.windows.com/
http://www.windows.com/
http://www.yandex.ru/
http://www.yandex.ru/
http://www.festival.1september.ru/
http://www.festival.1september.ru/
https://edu.gov.ru/
http://www.lexed.ru/
http://www.edu.ru/
http://www.minobrkuban.ru/
http://iro23.ru/
http://www.avanta.ru/
http://www.1september.ru/
http://www.arkty.ru/
http://www.msbook.ru/
http://www.prosv.ru/
http://www.schoolpress.ru/
http://www.phoenixrostov.ru/
https://detstvo-press.ru/
http://pedsovet.org/leaders/
http://www.vestniknews.ru/
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Журнал«Справочник старшего воспитателя»www.vospitatel.resob.ru 

Журнал«Няня РФ» www.Няня.рф 

Современный интернет-журнал «ПланетаДетства» 

www.PLANETADETSTVA.NET 

Электронные библиотеки, словари, энциклопедии 

Русские словари. Служба русского языка http://www.slovari.ru 

Словари и энциклопедии on-lineнаАкадемик.руhttp://dic.academic.ru/  

Словари русского языка на портале «Грамота.ру» http://www.gramota.ru/slovari/ 

Толковые словари русского языкаhttp://www.sci.aha.ru/ 

Портал ВСЕОБУЧ—всеобобразованииhttp://www.edu-all.ru/ 
Коллекция «Мировая художественная культура» Российского общеобразователь- 

ного портала http://window.edu.ru/ 

Герои страны http://www.warheroes.ru 

Журнал«Спасайкин»http://spasay-kin.ru/ 

«Дорогабезопасности»https://bdd-eor.edu.ru/ 

 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

 

№ Методическое обеспечение 

1 Аннотированный каталог интернет-ресурсов для педагогов и воспитанников ДОО 
http://www.metodkabinet.eu/bibliopedagog.html 

2 Сведения о собственных электронных информационных образовательных ресурсах 

 

 Кадровые условия реализации Программы 

Реализация Программы обеспечивается квалифицированными педагогами, 

наименование должностей которых соответствует номенклатуре должностей педа- 

гогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятель- 

ность,должностейруководителейобразовательныхорганизаций,утверждѐннойпо- 

становлением Правительства Российской Федерации от 21 февраля 2022 г. № 225 

(Собрание законодательства Российской Федерации, 2022, № 9, ст. 1341) 

Сетевых форм реализации Программы/отдельных еѐ компонентов ДОО не ис- 

пользует. 

В целях эффективной реализации Программы ДОО создает условия для про- 

фессионального развития педагогических и руководящих кадров, в том числе реа- 

лизации права педагогов на получение дополнительного профессионального обра- 

зования не реже одного раза в три года за счет средств ДОО и/или учредителя. 

 

3.5Финансовые условия реализации Программы 

Реализация Программы обеспечивается педагогическими, руководящими и 

иными работниками, имеющими профессиональную подготовку, 

http://www.vospitatel.resob.ru/
http://www.planetadetstva.net/
http://www.slovari.ru/
http://dic.academic.ru/
http://www.gramota.ru/slovari/
http://www.sci.aha.ru/
http://www.edu-all.ru/
http://window.edu.ru/
http://www.warheroes.ru/
http://spasay-kin.ru/
https://bdd-eor.edu.ru/
http://www.metodkabinet.eu/bibliopedagog.html
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соответствующую квалификационным требованиям, установленным в Едином 

квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и 

служащих, раздел «Квали- фикационные характеристики должностей работников 

образования", утвержденном приказом Министерства здравоохранения и 

социального развития Российской Фе- дерации от 26 августа 2010 г. № 761н 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 6 октября 2010 

г., регистрационный № 18638) с изменени- ями,внесенными приказом 

Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 

31 мая 2011 г. № 448н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 1 июля 2011г., регистрационный №21240), в профессиональных 

стандартах "Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, 

начального общего, основного общего, среднего общего образования) 

(воспитатель,учитель)», утвержденном приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 18 октября 2013г. №544н 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 6 декабря 

2013г., регистрационный №30550) с изменениями, внесенными приказами 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 5 августа 

2016 г. № 422н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 

23 августа 2016 г., регистрационный № 43326),"Педагог-психолог(психологв 

сфереобразования)",утвержденномпри- казом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 24 июля 2015г. № 514н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 18 августа 2015г., 

регистрационный №38575); "Специалист в области воспитания", утвержденном 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Фе- 

дерацииот10января2017г.№Юн(зарегистрированМинистерствомюстицииРос- 

сийской Федерации 26 января 2017 г.,регистрационный № 45406); "Ассистент(по- 

мощник) по оказанию технической помощи инвалидам и лицам с ограниченными 

возможностямиздоровья",утвержденномприказомМинистерстватрудаисоциаль- 

ной защиты Российской Федерации от 12 апреля 2017 г. № 351н (зарегистрирован 

МинистерствомюстицииРоссийскойФедерации4мая2017г.,регистрационный№ 

46612). 

В объем финансового обеспечения реализации Программы включаются за- 

траты на оплату труда педагогических работников с учетом специальных условий 

получения образования обучающимися с ТНР (части 2, 3 статьи 99 Федерального 

закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" 

(Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, № 59, ст. 7598; 2022, 

№29, ст.5262). 
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3.6.Режим и распорядок дня 

Режим дня в дошкольных группах 
 

Режимные моменты 3-4 4-5 5-6 6-7 

Прием детей, осмотр, прогулка, 

возвращениеспрогулки,утренняя 

гимнастика, самостоятельная дея- 

тельность детей 

(при наличии благоприятных условий 

осуществляется на улице) 

07:30-08:30 07:30-08:30 07:30-08:30 07:30-08:30 

Подготовкакзавтраку,завтрак,са- 

мостоятельная деятельность детей, 

подготовка к занятиям 

08:30-09:00 08:30-09:00 08:30-09:00 08:30-09:00 

Занятия 

(сучѐтомперерывамеждузаняти- ями) 

09:00-10:00 09:00-10:00 09:00-10:00 09:00-10:50 

Совместная со взрослым образова- 

тельная деятельность 

(разныеформы ОД) 

10:00-10:30 10:00-10:30 10:00-10:40 - 

Второй завтрак 10:30-10:40 10:30-10:40 10:40-10:50 10:50-11:00 

Подготовкакпрогулке,прогулка, 

возвращение с прогулки 

10:40-12:00 10:40-12:05 10:50-12:25 11:00-12:30 

Подготовкакобеду,обед 12:00-12:30 12:05-12:35 12:25-12:45 12:30-12:50 

Подготовкако сну 12:30-13:00 12:35-13:00 12:45-13:00 12:50-13:00 

Дневнойсон 13:00-15:30 13:00-15:30 13:00-15:30 13:00-15:30 

Постепенныйподъем,подготовкак 

полднику, полдник 

15:30-16:00 15:30-15:50 15:30-15:50 15:30-15:50 

Совместнаясовзрослымисамосто- 

ятельная деятельность 

16:00-16:20 15:50-16:10 15:50-16:00 15:50-16:30 

Занятие - - 16:00-16:25 - 

Подготовкакпрогулке,прогулка 16:20-17:30 16:10-17:30 16:25-17:30 16:30-17:30 

Ухо детей домой 17:30    

Засчетгибкойструктурыраспорядокдняпозволяетобеспечить«поточность» и 

плавный переход от одних режимных моментов к другим. Контроль за выполне- 

нием режимов дня в ДОО осуществляют: заведующий, старший воспитатель, стар- 

шая медицинская сестра, педагоги, родители (законные представители). 

 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

ОрганизационныйразделПрограммывчасти,формируемойучастникамиоб- 

разовательных отношений, полностью совпадает с организационным разделом 

обязательной части Программы 

 

3.7 Календарный план воспитательной работы с учетом особенностей тради- 
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ционных событий, праздников, мероприятий 

на2023-2024учебныйгод 

 
События, рекомендованные примерным календарным планом воспитательной 

работы на 2023/2024 учебный год, утвержденный первым заместителем Министра 

просвещения  РФ А.В.Бугаевым 11.08.2023 года № АБ-2111/06вн. 

 

Курсив–события,как часть,формируемая участникамиобразовательныхотношений 

 

*ПатрН–патриотическоенаправление ПозН–познавательноенаправление 

ДНН–духовно-нравственноенаправление СН–социальное направление 

ЭН–эстетическоенаправление ФОН–физическоеиоздоровительноенаправление 

ТН–трудовое направление  

 

М
ес

я
ц

 Даты Памятные 

даты/праздники 

Направ 

ления 

воспи- 

тания* 

Возможные 

Воспитательные событияДОО 

Воз- 

раст/гр 

уппа 

С
Е

Н
Т

Я
Б

Р
Ь

 

1 День знаний СН -Праздник «Умкавгостяхуребят» 3-7 

3 День окончания Вто- ПатН -Беседа-презентация «Важные даты» 5-7 
 рой мировой войны;    

 День солидарности в    

 борьбе с терроризмом    

8 Международный день ПозН -Акция«Какхорошо уметь читать!» 3-7 
 распространения гра-  -Уроки каллиграфии«Работа гусиными 5-7 

 мотности  перьями»  

27 День воспитателя и ТН, -Выставкарисунков«Детскийсад-гла- 3-7 
 Всех дошкольных ра- ДНН зами детей»  

 ботников.    

 27 Всемирныйденьту- 

ризма 

ПозН 

ФОН 

-Посещениемини-музея 
-Квест-игра«Веселыйрюкзачок» 

4-7 
5-7 

3не- 

деля 

ДеньгородаиКрасно- 

дарского края 

ПатН 

ЭН 

-Беседы,тематическиезанятияород- ном 

городе; 

-Выставкадетскихработ 

3-7 
 

4-7 

О
К

Т
Я

Б
Р

Ь
 1 Международныйдень 

пожилых людей; 

Международныйдень 

музыки 

ДНН, 

ЭН 

-Утреннийкруг «Чтотакое уважение?» 
-Изготовлениеоткрытокдля пожилых 

-Литературно-музыкальнаягостиная 

«Музыкавокруг»(концертвыпускников- 

учеников музыкальной школы) 

3-7 
5-7 

5-7 
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4 Деньзащитыживот- 

ных 

ПатН -Акция«Поможемживотным» 3-7 

5 День учителя ПозН, 

ТН 

-Встречасошкольнымучителемначаль- 

ныхклассов(взаимодействиессоц.парт- 

нерами - учителями начальных клас- 

сов)» 

3-7 

3 воскр. Деньотцав России СН, 

ДНН 

-Деньздоровья«Вместе –мы сила», 
-Выставкадетскихрисунков«Мойпапа» 

5-7 
3-7 

16 Международныйдень 

хлеба 

ПозН -Виртуальнаяэкскурсиянахлебокомби- 

нат «Знакомство с трудом пекаря» 

-Беседа«Какхлебнастолпришел?» 

3-7 

28 Деньбабушекидеду- 

шек 

СН, 

ДНН 

Интервьюсбабушкамиидедушками«В 

какие игры мы играли в детстве» 
Акция«Бабушкинарадость» 

3-7 

Н
О

Я
Б

Р
Ь

 

4 День народного един- 

ства 

ПатН -Тематическиезанятия«МояРодина- 

Россия» 

5-7 

8 День памяти погиб- 

ших при исполнении 

служебныхобязан-но- 

стей сотрудников ор- 

ганов внутренних дел 

России 

ПатН -Беседы «Омужествеигероях» 5-7 

4 воскр. ДеньматеривРоссии ДНН 

ЭН 

-Тематическиедосуги,посвященные 

дню матери 

3-7 

30 День Государствен- 

ного герба РФ 

ПатН -Беседыобистории геральдики 

-Просмотрмультфильма«ГербРоссии для 

детей» 

5-7 

12 Синичкиндень СН, 

ДНН 

-Акция«Поможемптицам»(изготовле- 

ние кормушек) 

-ЧтениеВ.Бианки«Синичкинкален- дарь» 

3-7 

 30 Всемирныйденьдо- 

машних животных 

ТН, 
ПатН 

Созданиеальбомадетских рисунков 
«Мойдомашнийпитомец» 

3-7 

Д
Е

К
А

Б
Р

Ь
 

3 День неизвестного 

солдата 

ПатН -Литературно-музыкальнаякомпозиция 
«Памятьвсердце» 

5-7 

3 Международныйдень 

инвалидов 

СН -Акция«Добротаспасетмир» 
-Изготовлениеоткрытокдляинвалидов 

3-7 

5 Деньдобровольца(во- 

лонтера) в России 

СН Утреннийкруг «Ктотакиеволонтеры?» 6-7 
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8 Международныйдень 

художника 

ЭН, 
ПатН 

КвестпоДОО «Юныеэкскурсоводы» 3-7 

9 ДеньГероевОтече- ства ПатН, 

ДНН 

-Познавательнаябеседа«9декабря– День 

Героев Отечества», 

-Урок Мужества 

5-7 
 

6-7 

12 День Конституции 

Российской Федера- 

ции 

ПатН -Тематическоезанятие«ДеньКонститу- 

ции» 

-Беседа«Моиправаиобязанности»(по 

возрасту) 

6-7 
 

4-7 

31 Новыйгод ПозН 

ЭН 

-Презентация,беседа,детскийальбом 
«Знакомимдетейстрадициямивстречи 

Нового года в России» 

-Праздник«Новогодниефейерверки» 

5-7 
 

 

2-7 

Я
Н

В
А

Р
Ь

 

27 Деньснятияблокады 

Ленинграда 

ПатрН, 

ДНН 

- Мероприятие«Постраницамблокад- 

ного Ленинграда…» 

- Выставкадетскихработ«Блокадный 

Ленинград» 

6-7 

2-яне- 

деля 

Праздник Рождества 

Христова. Колядки 

ДНН, 

ЭН 

- Утреннийкруг«Волшебныйпраздник 

Рождество» 

- Рождественскиеколядования(стар- 

шие в гости к младшим) 

- Видеопросмотр«Рождественскаяис- 

тория» 

3-7 
 

6-7 

11 Деньзаповедникови 

национальных парков 

ПозН - Видео-история«ЗаповедникиРоссии» 
- Созданиеальбома«ЗаповедникиКрас- 

нодарского края» 

6-7 
5-7 

19 Православныйпразд- 

ник-Крещениегос- 
подне 

ДНН Тематическийдосуг«КрещениеГос- 

подне-Богоявление» 

5-7 

23 День освобождения 

города Армавира от 

немецко–фашист- 
скихзахватчиков 

ПатрН, 

ДНН 

- Просмотрдокументальногофильма 
«ДеньосвобожденияАрмавира» 

- выставкатворческихработ«МойАр- 

мавир» 

5-7 

28 Международныйдень 

ЛЕГО 

ПозН - Лего–марафон«Юные конструкторы» 

- Просмотрмультфильмапроисторию 

создания Лего «TheLEGOstory» 

3-7 

Ф
Е

В
Р

А
Л

Ь
 

2 Деньразгромасовет- 

скими войсками 

немецко-фашистских 

войск в Сталинград- 
ской битве 

ПатрН, 

ДНН 

Виртуальная экскурсия в картинную га- 

лерею«ПодвигСталинградаглазамиху- 

дожников» 

6-7 

8 Деньроссийской 

науки 

ПозН - Научно-исследовательскийпроект 
- Лабораторияюныхисследователей 
«Играем,исследуем,экспериментируем» 

3-7 

15 Деньпамятиороссия- 

нах, исполнявших 

служебный долг за 

пределами Отечества 

ПатрН, 

ДНН 

Презентация«Деньпамятиороссиянах, 

исполнявшихслужебныйдолгзапреде- 

лами Отечества» 

5-7 
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21 Международныйдень 

родного языка 

ПозН - Квест–игра«Путешествиевмиррод- 

ного языка» 
- Конкурсчтецов(стихипо выбору) 

6-7 
 
3-7 

23 ДеньзащитникаОте- 

чества 

ПатрН- 

ФОН 

- Спортивныйдосуг«.…» 
- Детскиеподелки/рисункипапам/дядям 

4-7 

7 День зимних видов 

спорта в России 

ФОН -День Здоровья 3-7 

М
А

Р
Т

 

8 Международныйжен- 

ский день 

ЭН -Праздник,посвященныйМеждународ- 

ному женскому дню 8 Марта 

3-7 

18 День воссоединения 

Крыма с Россией 

ПатрН, 

ДНН 

-Утренняябеседа«Вединственаша 

сила» 

- Виртуальные экскурсии «Достоприме- 

чательности Крыма, «Феодосия – город 

воинскойславы»,«Город-геройСевасто- 

поль» 
Коллективнаяработа «Мы – вместе!» 

5-7 

27 Международныйдень 

театра 

ЭН, 

СН 

- Виртуальнаяэкскурсия«Путешествие 

в мир театра» 

- Изготовление подарков работникам 

Армавирскоготеатрадрамыикомедии 

- Показтеатрамалышам(взаимодей- 

ствие с соц. партнером – театром 
драмыикомедии) 

4-7 
 

5-7 

 

6-7 

19 ДеньрожденияК.И. 

Чуковского 

ПозН, 

ЭН 

- ЧтениесказокК.Чуковского,рас- 

сматривание иллюстраций 

-Литературнаявикторина«Вгостяху 

Корнея Чуковского» 

- Изготовление«Книжек– малышек» 

- Выставкарисунков«Любимыепроиз- 

ведения К. Чуковского» 

3-5 
 

5-7 

 

6-7 

22 Всемирныйденьвод- 

ных ресурсов 

ПозН -Проект«Круговоротводывприроде» 3-7 

А
 7 Всемирныйденьздо- 

ровья 
ФОН 
ПозН 

-Развлечения 
-Эстафеты 

3-7 

 12 День космонавтики ФОН 
ПозН 

-Спортивныйдосуг 
-Выставкидетскихработ 

5-7 
3-7 

22 Всемирный день 

Земли 

ПатрН, 

СН 

- Акция«Зеленыйпатруль»(уборкатер- 

ритории) 

-Экскурсияпоэкологическойтропедет- 

ского сада 
- Просмотрм/фпо теме 

5-7 
 

3-7 

 
5-7 

1 Международныйдень 

птиц 

ПатрН 

СН 

- Акция«Домдляптиц»(развешивание 

скворечников) 
- Проект«Нашипернатыедрузья» 

3-7 
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 2 Международныйдень 

детской книги 

ПозН - Беседа«Книга–лучшийтоварищ» 
- Создание«Книжек –малышек» 

- Посещение библиотеки «История воз- 

никновения книги» (взаимодействие с 

соц.партнером–детскойбиблиотекой) 

3-7 
5-7 

4-7 

18 Международныйдень 

памятниковиисто- 
рическихмест 

ПозН - Прогулкипо родному городу 
- Творческиеработыдетей«Прошлое 

Армавира» 

5-7 

М
А

Й
 

1 Праздник Весны и 

Труда 

ПатрН 

ПозН 

-Презентациисемейныхпроектов«Про- 

фессии моих родителей» 

3-7 

9 День Победы ПатН, 

ПозН, 

ДНН 

- Виртуальнаяэкскурсия«МузейПо- 

беды» 

- Международнаяакция«Георгиевская 

ленточка» 

- Проект«Этихднейнесмолкнет 

слава!» 

4-7 

19 День детских обще- 

ственных организа- 

ций России 

ПозН, 

СН 

- Просмотрвидеоролика«Деньдетских 

общественных организаций России» 

- Спортивныйдосуг 

5-7 

24 День славянской 

письменности и куль- 

туры 

ПозН - Виртуальнаяэкскурсиявисториюкни- 

гоиздания на Руси 

- Квест–игра«Путешествиеазбукипо 

России» 

5-7 

18 Международныйдень 

музеев 

ПозН, 

ЭН 

- Открытиеновойэкспозициивмузее 
«Русскаяизба» -«Музей вчемодане» 

- Посещениемини-музеятуризма 

- Творческиеработыдетейв подарок 

работникамкраеведческогомузея(взаи- 

модействие с соц.партнером – краевед- 

ческим музеем) 

3-7 
 

4-7 

И
Ю

Н
Ь

 

1 Деньзащитыдетей СН, 

ЭН 

- Развлечение«Нашидети–лучшиена 

свете!» 

- Рисункимеломнаасфальте«Пусть 

всегда будет солнце!» 
- Детская велогонка 

3-7 
 

 

 
5-7 

6 Деньрусского языка ПозН -Викторина«Мойрусскийязык» 5-7 
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 12 ДеньРоссии ЭН, 
ПатрН, 

ДНН 

- Развлечение«Я,ты,он,она–вместе 

дружная семья!» 

- Флэш-моб«Россия,Россия-вэтом 

слове огонь и сила!» 

5-7 

22 Деньпамятиискорби ДНН -Утреннийкруг–беседа«Живемипом- 

ним» 

5-7 

5 Деньэколога ПозН -Проекты на экологическую тематику 

(взаимодействиессоц.партнером–эко- 
лого-биологическойстанцией) 

5-7 

6 ДеньрожденияА.С. 

Пушкина 

ПозН - Игра–викторинапо сказкамА.С. 
Пушкина«Вгостяхусказкимыбывали – 

добро и зло там повстречали» 

- Литературно-музыкальнаягостиная 

«ДеньпамятиА.С. Пушкина» 

-Выставкадетскихрисунковпосказкам 

А.С.Пушкина 

4-5 
 

 

5-6 

 

5-7 

И
Ю

Л
Ь

 

8 Деньсемьи,любвии 

верности. 

ДНН, 

СН 

-Тематическийпраздник«Ромашковая 

Русь» 

3-7 

20 Международныйдень 

шахмат 

ПозН -Шахматныетурниры,тематические 

игры, соревнования 

5-7 

А
В

Г
У

С
Т

 

12 День физкультурника ФОН -Деньздоровья 3-7 

22 День Государствен- 

ного флага РФ 

ПатрН -Торжественноеподнятиефлага«Ми- 

тинг» 

4-7 

27 День российского 

кино 

ПозН, 

ЭН 

-Викторина 6-7 

19 Православный празд- 
ник «Преображение 

господне» 

ДНН -Тематическаявстречасосвященнослу- 

жителем Свято-Никольского собора 
-Досуг-ярмарка«Яблочный спас» 

3-7 
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IV. ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЙРАЗДЕЛ 

 

Краткая презентация Программы 

Адаптированная образовательная программа дошкольного образования 

МУНИЦИПАЛЬНОГОАВТОНОМНОГОДОШКОЛЬНОГООБРАЗОВА- 

ТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ ДЕТСКОГО САДА № 50 для детей с тяжелыми 

нарушениями речи(ТНР) ориентирована на воспитанников раннеговозраста(с 1 

года) и до прекращения образовательных отношений. 

Программа реализуется в группе компенсирующей направленности, как программа 

психолого-педагогической поддержки, позитивной социализации и 

индивидуализации, развития личности детей дошкольного возраста и определяет 

комплекс основных характеристик дошкольного образования. 

Программа реализуется в течение всего периода пребывания детей в детском саду 

от зачисления до прекращения образовательных отношений. 

Программа ДОО опирается на Федеральную адаптированную образовательную 

программу дошкольного образования, утвержденную Приказом Министерства 

просвещения Российской федерации №1022 от 24 ноября 2022 г. 

 
 

 

ФАОП ДО реализуется педагогическими работниками ДОО 

вовсехпомещенияхинатерриториидетскогосада,совсеми 

детьми ДОО. 

Составляет, примерно 80% от общего объема Программы. 

 

Характеристика взаимодействия педагогического коллектива с семьями де- 
тей. 

 

Главными целями взаимодействия педагогического коллективаДОО с се- 

мьями обучающихся дошкольного возраста являются: 

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышение 

компетентностиродителей(законныхпредставителей)ввопросахобразования, 

охраны и укрепления здоровья детей младенческого, раннего и дошкольного 

возрастов; 

- обеспечение единства подходовк воспитанию иобучению детей в усло- 

виях ДОО и семьи; повышение воспитательного потенциала семьи. 

Достижениеэтихцелейосуществляетсячерезрешениеосновныхзадач: 

 информированиеродителей(законныхпредставителей)иобщественно- 

сти относительно целей ДО, общих для всего образовательного пространства 

Российской Федерации, о мерах господдержки семьям, имеющим детей до- 
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школьного возраста, а также об образовательной программе, реализуемой в 

ДОО; 

 просвещениеродителей(законныхпредставителей),повышениеихпра- 

вовой, психолого-педагогической компетентности в вопросах охраны и укреп- 

ления здоровья, развития и образования детей; 

 способствованиеразвитиюответственногоиосознанногородительства 

как базовой основы благополучия семьи; 

 построение взаимодействия в форме сотрудничества и установления 

партнѐрских отношений с родителями (законными представителями) детей 

младенческого,раннегоидошкольноговозрастадлярешенияобразовательных 

задач; 

 вовлечение родителей (законных представителей) в образовательный 

процесс. 

Построение взаимодействия с родителями (законными представителями) 

придерживается следующих принципов: 

- приоритет семьи ввоспитании,обучении и развитии ребѐнка: в соответ- 

ствии с Законом об образовании у родителей (законных представителей) обу- 

чающихся не только есть преимущественное право на обучение и воспитание 

детей,но именноони обязаны заложитьосновы физического,нравственного и 

интеллектуального развития личности ребѐнка; 

- открытость:дляродителей(законныхпредставителей)доступнаактуаль- 

наяинформацияобособенностяхпребыванияребѐнкавгруппе;каждомуизро- 

дителей (законных представителей) предоставлен свободный доступ в ДОО; 

между педагогами и родителями (законными представителями) обеспечен об- 

мен информацией об особенностях развития ребѐнка в ДОО и семье; 

- взаимное доверие, уважение и доброжелательность во взаимоотноше- 

ниях педагогов и родителей (законных представителей): при взаимодействии 

педагогипридерживаютсяэтикиикультурныхправилобщения,проявляютпо- 

зитивный настрой на общение и сотрудничество с родителями (законными 

представителями);этичноиразумноиспользуютполученнуюинформациюкак со 

стороны педагогов, так и со стороны родителей (законных представителей) в 

интересах детей; 

- индивидуально-дифференцированныйподходккаждой семье:привзаи- 

модействииучитываютсяособенностисемейноговоспитания,потребностиро- 

дителей (законных представителей) в отношении образования ребѐнка, отно- 

шениекпедагогуиДОО,проводимыммероприятиям;обеспеченавозможность 

включения родителей (законных представителей) в совместное решение обра- 

зовательных задач; 
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- возрастосообразность: при планировании и осуществлении взаимодей- 

ствия учитываются особенности и характер отношений ребѐнка с родителями 

(законнымипредставителями),преждевсего,сматерью(преимущественнодля 

детеймладенческогоираннеговозраста),обусловленныевозрастнымиособен- 

ностями развития детей. 

ДеятельностьпедагогическогоколлективаДООпопостроениювзаимо- 

действиясродителями(законнымипредставителями)обучающихсяосуществ- 

ляется по нескольким направлениям: 

 

Диагностико-аналитиче- 
ское 

Просветительское Консультационное 

- получение и анализ дан- 

ных о семье, еѐ запросах в 

отношении охраны здоро- 

вья и развития ребѐнка; 

об уровне психолого-педа- 

гогическойкомпетентности 

родителей (законных пред- 

ставителей);-планирование 

работы с семьей с учѐтом 

результатов проведенного 

анализа; 

-согласование воспитатель- 

ных задач 

Просвещение родителей (закон- 

ных представителей) по вопро- 

сам: 

-особенностей психофизиологи- 

ческого и психического развития 

детей младенческого, раннего и 

дошкольного возрастов; 

- выбора эффективных методов 

обучения и воспитания детей 

определенного возраста; 

- ознакомление с актуальной ин- 

формацией о государственной 

политике в области ДО, включая 

информированиеомерахгоспод- 

держки семьям с детьми до- 

школьного возраста; 

- информирование об особенно- 

стях реализуемой в ДОО образо- 

вательной программы; 

- условияхпребыванияребѐнкав 

группе ДОО; 

- содержаниииметодахобразова- 

тельной работы с детьми 

Консультирование родите- 

лей(законныхпредставите- 

лей) по вопросам: 

- их взаимодействия с ре- 

бѐнком, 

- преодоления возникаю- 

щих проблем воспитания и 

обучениядетей,втомчисле с 

ООП в условиях семьи; 

- особенностейповеденияи 

взаимодействия ребѐнка со 

сверстниками и педагогом; 

- возникающих проблем- 

ных ситуациях; 

- способам воспитания и 

построения продуктивного 

взаимодействия с детьми 

младенческого, раннего и 

дошкольного возрастов; 

- способам организации и 

участия в детских деятель- 

ностях, образовательном 

процессе и т.д. 

 

Решение основных задач взаимодействия с родителями по направлениям 

деятельности реализуются в разных формах (групповых и (или) индивидуаль- 

ных) посредством различных методов, приемов и способов взаимодействия с 

родителями (законными представителями): 
 

ЗАДАЧИ 

 
НАПРАВЛЕНИЯ 

Диагностико-анали- 

тическое направле- 

ние 

Просветительскоеиконсультационное 

направление 

Информирование 

родителей 

опросы, социологиче- 

ские срезы, «почтовый 

ящик»,педагогические 

беседы с родителями 

групповые родительские собрания, конферен- 

ции, круглые столы, семинары- практикумы, 

тренингииролевыеигры,консультации,педа- 

гогические гостиные, родительские клубы и 
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Просвещениеро- 

дителей 

(законнымипредстави- 

телями);дниоткрытых 

дверей, открытые про- 

смотры занятий и дру- 

гих видов деятельно- 

сти детей. 

другое; информационные стенды, ширмы, 

папки- передвижки для родителей (законных 

представителей); газеты, издаваемые ДОО для 

родителей(законныхпредставителей),педаго- 

гическиебиблиотекидляродителей(законных 

представителей); сайты ДОО и социальные 

группывсетиИнтернет;медиарепортажииин- 

тервью; фотографии, выставки детских работ, 

совместных работ родителей (законных пред- 

ставителей) и детей. Включают также и досу- 

говуюформу-совместныепраздникиивечера, 

Ответственное и 

осознанноероди- 

тельство 

Сотрудничество и 

установления 

партнѐрскихотно- 

шений 

Вовлечениероди- 

телейвобразова- 

тельный процесс 

 семейные спортивные и тематические меро- 

приятия,тематическиедосуги,знакомствоссе- 

мейными традициями, семейные проекты, ви- 

деорепортажи и т.д. 

 


